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1.Изучение нормативно-правовой документации кафедры, регламентирующей образовательный процесс
	№ п/п
	Наименование нормативно-правового акта
	Кол-во часов

	1. 
	Федеральные государственные требования
	

	1. 
	Положения и порядки, регламентирующие образовательный процесс по образовательным программам высшего образования
	

	1. 
	Основная образовательная программа
	

	1. 
	Рабочий учебный план
	

	1. 
	Рабочие программы учебных дисциплин
	

	1. 
	Расписание занятий
	

	1. 
	Учебно-методические разработки кафедры и т.д. 
	


Итого: 30 часов
2. Изучение опыта преподавания
	№ п/п
	Дата
	Тема
занятия
	ФИО преподавателя
	Форма  занятия
	Кол-во часов
	Подпись преподавателя[footnoteRef:1] [1:  Подпись преподавателя, который проводит занятия согласно расписанию.] 


	1. 
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	


Итого: 10 часов

3. Проведение учебных занятий
	№ п/п
	Дата
	Группа
	Тема
занятия[footnoteRef:2] [2:  По каждому проведенному занятию прилагается «план-конспект занятия».] 

	Форма занятия
	Кол-во часов
	Подпись руководителя практики

	1. 
	
	
	
	Указать форму занятия
	Указать кол-во часов
	

	
	
	
	
	Подготовка к проведению занятия
	Указать кол-во часов
	

	1. 
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	


Итого: 56 часов (не менее 14 часов аудиторно, из них не менее 2 часов лекций, в соответствии с расписанием кафедры)

4. Самооценка по проделанной работе (трудности, соответствие ожиданиям, успехи)_______
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Предложения по проведению практики____________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Аспирант                                                    Подпись                                              И.О.Фамилия

Руководитель практики
уч. ст., уч. зв., должность		         Подпись 				И.О.Фамилия



[bookmark: _GoBack]ПЛАН-КОНСПЕКТ ЗАНЯТИЯ

Дата проведения занятия______________________________________________________
Форма проведения занятия____________________________________________________
Тема занятия________________________________________________________________
Кол-во часов________________________________________________________________
Курс, группа________________________________________________________________

Цель занятия________________________________________________________________

Задачи занятия______________________________________________________________


Методы организации учебного занятия: 

-словесный (лекция, объяснение, беседа, диалог, консультация и т.д.)_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 
-наглядный (запись наблюдений, работа с наглядными материалами, таблицами, чертежами, графиками, моделями, приборами, видеоматериалами и т.д.) 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

-практический (упражнения, тренинги, выполнение письменных работ, проведение опытов, самостоятельное изучение части учебного материала, создание моделей и конструкций и т.д.) _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 
Оборудование: 
(указывается перечень наглядных учебных пособий (карты, таблицы, реактивы сборники задач и упражнений, и т.д.), оборудования, используемых на занятии)

Методическое сопровождение учебного занятия:
(указывается перечень учебно-методических материалов, используемых при подготовке к занятиям)
Ход занятий
 
1. Организационная часть. 
 
Проверка присутствующих на занятии. Объявление темы, цели и задач занятия. Техника безопасности. 
 
2. Основная часть занятий. 
 
Включает в себя как изучение нового учебного материала, так и закрепление изученного материала, обобщение и систематизацию полученных знаний и умений, продолжение и завершение начатой работы в зависимости от типа занятий. 

3. Заключительная часть занятий. 
 
Подведение итогов занятия. Анализ и оценка проделанной работы. Рефлексия. 



 
Аспирант                                                    Подпись                                            И.О.Фамилия



Руководитель практики
уч. ст., уч. зв., должность		         Подпись 			          И.О.Фамилия

