




1. Цель изучения дисциплины  
 

формирование у обучающихся компетенций, касающихся нормативно-правовых, 

организационно-методических и процессуально-технологических аспектов 

медицинского страхования, обеспечивающих эффективность принятия 

организационных и клинических решений в реальной профессиональной среде с 

последующим формированием профессионального поведения с учетом правовых, 

социальных, экономических и организационных особенностей системы 

обязательного медицинского страхования (ОМС) и добровольного медицинского 

страхования (ДМС) с целью эффективного управления экономическими ресурсами 

медицинской организации для ее стратегического развития в современных условиях. 
 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

 

Рабочая программа дисциплины «Медицинское страхование» относится к 

Блоку 1 программы ординатуры и является обязательной для освоения 

обучающимися. Изучение дисциплины направлено на формирование компетенций, 

обеспечивающих выполнение основных видов деятельности врача-организатора 

здравоохранения. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля) 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ООП ВО по данной специальности: 

Таблица 1  

 
Код и наименование 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенные с индикаторами достижения компетенции 

ОПК-2. Способен применять основные принципы организации и управления в сфере охраны 

здоровья граждан и оценки качества оказания медицинской помощи с использованием основных 

медико-статистических показателей 

ОПК-2.1. Опирается 

на системные 

требования к 

организации оказания 

медицинской помощи 

населению, 

организует 

маршрутизацию 

пациентов 

Знать − принципы и общие подходы к организации медицинской 

помощи населению в Российской Федерации; 

− программу государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, территориальную 

программу государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи; 

− виды, формы и условия оказания медицинской помощи;  

− особенности организации первичной медико-санитарной, 

скорой, специализированной и высокотехнологичной 

медицинской помощи; 

Уметь − использовать профессиональную и деловую терминологию; 

− опираться на системные требования к организации оказания 

медицинской помощи населению, организации 

маршрутизации пациентов; 

− анализировать и оценивать состояние медицинской помощи 

по видам и условиям её оказания; 



Код и наименование 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенные с индикаторами достижения компетенции 

− вовлекаться в хозяйственные процессы медицинской 

организации, грамотно и эффективно управлять данными 

процессами; 

− выстраивать цепочки взаимосвязанных процессов 

медицинской деятельности для обеспечения эффективной 

маршрутизации пациента 

Владеть − навыками использовать технологии системного подхода для 

рационального использования ресурсов медицинских 

организаций и эффективного управления деятельностью 

медицинской организации, обеспечивать оказание 

качественных услуг, построение пациенториентированного 

сервиса, правовую безопасность и конкурентные 

преимущества 

ОПК-2.2. Готов 

применять деловые 

знания и навыки при 

осуществлении 

профессиональной 

деятельности, 

соблюдать 

законодательство 

Российской 

Федерации в сфере 

охраны здоровья 

граждан 

Знать – нормативные правовые акты Российской Федерации по 

организации медицинской помощи 

Уметь – оценивать эффективность деятельности медицинской 

организации или ее подразделения, вырабатывать варианты 

управленческих решений и оценивать риски, связанные с их 

реализацией; 

– организовать рациональную деятельность медицинских 

организаций в зависимости от профиля оказываемой 

медицинской помощи; 

– давать оценку и предвидеть юридические последствия 

профессиональных правонарушений медицинского 

персонала, определять возможные правовые пути 

профилактики профессиональных правонарушений 

Владеть – навыками работы с научной литературой по теоретическим 

проблемам управления здравоохранения и нормативными 

документами по практической организационно-

хозяйственной деятельности; 

ОПК-2.3. 

Обеспечивает 

приоритет прав и 

интересов пациента, 

принимает решения, 

способствующие 

росту 

удовлетворенности 

населения оказанием 

медицинской помощи  

Знать – правовое поле, практику предоставления услуг 

медицинскими организациями; 

– ключевые вопросы правового регулирования деятельности 

медицинских организаций, проблемы реализации 

законодательства на уровне медицинской организации; 

– нормативно-правовую базу, закрепляющую права и 

обязанности пациентов; 

– гарантии и ответственность для субъектов рынка 

медицинских услуг; 

– нормативно-правовые акты, содержащие обязательные 

требования при осуществлении государственного контроля 

(надзора); 

– об ответственности медицинских организаций в условиях 

действующего законодательства; 

– методы экспертизы и оценки качества медицинской 

помощи, основные направления использования 

клинических рекомендаций, стандартов, порядков оказания 

медицинской помощи, критериев оценки качества 



Код и наименование 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенные с индикаторами достижения компетенции 

медицинской помощи; 

– алгоритмы работы с жалобами пациентов; 

– правила досудебной претензионной переписки с 

пациентами/ их представителями; 

– о типичных административных правонарушениях и 

финансовых рисках, возникающих в процессе медицинской 

деятельности; 

– принципы защиты прав юридических лиц при 

осуществлении контроля в сфере охраны здоровья граждан 

Уметь – анализировать потребности общества в оказании 

медицинской помощи, в том числе в удобных формах, 

соответствующих запросу населения, рассчитывать 

потребности населения в медицинской помощи; 

– использовать нормативную правовую базу, закрепляющую 

права и обязанности пациентов; 

– выбирать оптимальные правовые режимы для отдельных 

видов и направлений медицинской деятельности 

Владеть – юридически и экономически обоснованными моделями 

действий в различных ситуациях, связанных с 

профессиональной деятельностью; 

– навыками правомерного принятия решений для 

эффективного управления здравоохранением 

ОПК-4. Способен управлять кадровыми, финансовыми, материально-техническими и 

информационными ресурсами организации здравоохранения 

ОПК-4.1. 

Ориентируется в 

источниках, формах и 

видах 

финансирования 

организации 

здравоохранения, 

механизмах 

ценообразования 

медицинских услуг 

Знать 

– механизмы ценообразования медицинских услуг; 

– источники, формы и способы финансирования медицинской 

организации; 

– основы медицинского страхования, бюджетно-страховой 

системы финансирования предоставления медицинских 

услуг и добровольного медицинского страхования 

Уметь 
– планировать финансово-хозяйственную деятельность 

медицинской организации 

Владеть 

– методикой определения размера финансирования на одного 

жителя региона; 

– планирования финансово-хозяйственной деятельности 

медицинской организации; 

– методикой определения стоимости медицинских услуг 

ОПК-4.2. Выполняет 

требования 

законодательства 

Российской 

Федерации в области 

использования 

кадровых, 

финансовых, 

материально-

технических и 

Знать 

– требования законодательства Российской Федерации в 

области использования кадровых, финансовых, 

материально-технических и информационных ресурсов; 

– основы управления ресурсами медицинской организации; 

– показатели эффективности использования ресурсов, 

отдельных процессов и деятельности медицинской 

организации в целом 

Уметь 
– оценивать правомерность и эффективность использования 

кадровых, материальных и финансовых ресурсов 

медицинской организации; 



Код и наименование 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенные с индикаторами достижения компетенции 

информационных 

ресурсов 
– обеспечивать рациональное использование кадровых, 

финансовых и материальных ресурсов медицинских 

организаций; 

– управлять ресурсами, процессами в медицинской 

организации и ее структурных подразделениях, оценивать 

эффективность их использования 

Владеть 
– навыком внедрять эффективные технологии управления 

ресурсами медицинских организаций; 

ОПК-4.3. Соблюдает 

методологию 

планирования 

ресурсов организации 

здравоохранения, 

понимает показатели 

эффективности 

использования 

ресурсов 

 

Знать 
– методики расчета потребности и оценки показателей 

эффективности использования ресурсов, отдельных 

процессов и деятельности медицинской организации  

Уметь 

– рассчитывать потребности медицинской организации в 

ресурсах в соответствии с показателями, 

характеризующими состояние здоровья населения; 

– обосновывать потребности в ресурсах, необходимых для 

обеспечения деятельности подразделений медицинской 

организации; 

– планировать потребность в ресурсах медицинской 

организации/ структурного подразделения для решения 

поставленных задач; 

– обеспечивать ресурсами медицинскую организацию и 

контролировать их использование; 

– осуществлять контроль ресурсного обеспечения 

деятельности медицинской организации 

Владеть 

– навыками принятия решений в области ресурсного 

обеспечения медицинских организаций; 

– методологией обоснования потребности в ресурсах, 

необходимых для обеспечения деятельности подразделений 

медицинской организации; 

– методологией планирования ресурсов организации 

здравоохранения; 

– навыками обеспечения ресурсами медицинской 

организации и контроля их использования; 

– методами анализа показателей эффективности 

использования ресурсов (текучесть кадров, 

мартериалоотдача, себестоимость рентабельность) 

ОПК-7. Способен осуществлять деятельность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации 

ОПК-7.1. Соблюдает 

законодательство 

Российской 

Федерации в сфере 

охраны здоровья 

граждан 

Знать 
– законодательную базу, регулирующую деятельность 

системы здравоохранения 

Уметь – соблюдать законодательство РФ в сфере охраны здоровья; 

Владеть 
– навыками соблюдения базисных правовых норм в 

профессиональной деятельности; 



Код и наименование 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенные с индикаторами достижения компетенции 

ОПК-7.2. Использует 

нормативную 

правовую базу, 

закрепляющую права 

и обязанности 

пациентов 

 

Знать 

– правовое поле, практику предоставления услуг 

медицинскими организациями; 

– ключевые вопросы правового регулирования деятельности 

медицинских организаций, проблемы реализации 

законодательства на уровне медицинской организации; 

– нормативно-правовую базу, закрепляющую права и 

обязанности пациентов; 

– гарантии и ответственность для субъектов рынка 

медицинских услуг 

Уметь 

– использовать нормативно-правовую базу, закрепляющую 

права и обязанности пациентов; 

– обеспечивать приоритет прав и интересов пациента, 

принимать решения, способствующие росту 

удовлетворенности населения оказанием медицинской 

помощи; 

– выбирать оптимальные правовые режимы для отдельных 

видов и направлений медицинской деятельности 

Владеть 

– нормативно-правовой базой, закрепляющую права и 

обязанности участников медико-правовых отношений; 

– навыками осуществлять профессиональную деятельность с 

соблюдением норм профессиональной этики и деонтологии, 

реализуя принципы пациентоориентированности 

ОПК-7.3. Соблюдает 

процедуру 

проведения 

медицинской 

экспертизы и 

медицинского 

освидетельствования 

 

Знать 
– особенности организации экспертизы качества медицинской 

помощи фондами ОМС и страховыми медицинскими 

организациями 

Уметь 

– проводить клинико-экспертную работу, включающую: 

анализ диагностических и тактических ошибок; анализ 

случаев смерти больного; проводить экспертную оценку 

медицинской документации, объема, качества и 

своевременности оказания скорой медицинской помощи, 

правильности диагностики, применения лекарственных 

препаратов, показаний к госпитализации;  

– оформлять медицинскую документацию, предусмотренную 

законодательством по здравоохранению и социальной 

защите населения 

Владеть 

– навыками работы с нормативными документами, 

регламентирующими медицинскую экспертизу, клинико-

экспертную деятельность в системе здравоохранения; 

– методиками учета, оценки, анализа и обобщения 

результатов экспертной деятельности, составления 

экспертных заключений, принятия решений по итогам 

контроля 

ОПК-7.4. Применяет 

нормативные 

правовые акты, 

содержащие 

обязательные 

требования при 

Знать 

– о типичных административных правонарушениях и 

финансовых рисках, возникающих в процессе медицинской 

деятельности; 

– нормативно-правовые акты, содержащие обязательные 

требования при осуществлении государственного контроля 

(надзора); 



Код и наименование 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенные с индикаторами достижения компетенции 

осуществлении 

государственного 

контроля (надзора) 

 

– принципы защиты прав юридических при осуществлении 

контроля в сфере охраны здоровья граждан; 

– об ответственности медицинских организаций в условиях 

действующего законодательства; 

– алгоритм работы с жалобами пациентов; 

– правила досудебной претензионной переписки с 

пациентами/ их представителями; 

– виды проверок и механизмы защиты и взаимодействия с 

контрольно-надзорными органами, страховыми 

медицинскими организациями; 

– порядок принятия решений по результатам контрольной 

деятельности 

Уметь 
– применять нормативные правовые акты, содержащие 

обязательные требования при осуществлении 

государственного контроля (надзора) 

Владеть 

– навыками управления рисками медицинской организации 

для предупреждения или снижения правовых и финансовых 

потерь; 

– способами защиты законных прав и обязанностей в сфере 

своих профессиональных действий и интересов 

– навыками готовности к проверкам соблюдения 

обязательных требований, контрольно-надзорным 

мероприятиям, взаимодействовать и сотрудничать с 

представителями проверяющих организаций; 

– способами претензионно-исковой работы медицинской 

организации в системе ОМС 

ПК-3. Способен к взаимодействию с вышестоящим руководством и подразделениями медицинской 

организации 

ПК-3.3. 

Разрабатывает 

предложения по 

повышению 

эффективности 

деятельности 

медицинской 

организации  

 

Знать 

– ключевые вопросы организационно-экономического 

обеспечения и регулирования деятельности медицинских 

организаций; 

– основы управления изменениями и риск-менеджмента в 

деятельности организации здравоохранения 

Уметь 

– подготавливать рекомендации по совершенствованию 

медицинской деятельности медицинских организаций; 

– разрабатывать предложения по повышению эффективности 

деятельности медицинской организации; 

– на основе оценки показателей работы медицинской 

организации, принимать необходимые меры по улучшению 

форм и методов работы;  

– обосновывать проекты развития структурных 

подразделений медицинской организации, разрабатывать 

бизнес-планы развития медицинской организации 

– составлять план мероприятий по достижению целей 

улучшения 

Владеть 
– навыками осуществлять мониторинг развития современных 

технологий и создавать условия для внедрения «лучших 



Код и наименование 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенные с индикаторами достижения компетенции 

практик» оказания медицинской помощи в деятельность 

организации здравоохранения; 

– навыками разработки предложений по повышению 

эффективности деятельности подразделений медицинской 

организации; 

– навыками использования современных знаний в области 

проектного управления 

 

 

4. Объем дисциплины по видам учебной работы 

 

Таблица 2 
Виды учебной работы  Всего, 

час. 

Объем по семестрам 

1 2 3 4 

Контактная работа обучающегося с 

преподавателем по видам учебных занятий: 

18 - 18 - - 

Лекционное занятие (Л) 6 - 6 - - 

Семинарское занятие (СЗ)  12 - 12 - - 

Практическое занятие (ПЗ) - - - - - 

Самостоятельная работа обучающегося, в том числе 

подготовка к промежуточной аттестации (СР) 

18 - 18 - - 

Вид промежуточной аттестации:                    З - З - - 

Общий объём  в часах 36 - 36 - - 

в зачетных единицах  1 - 1 - - 

 

 

5. Содержание дисциплины  

Таблица 3 

№ 

раздела 
Наименование разделов, тем дисциплин (модулей) 

Код 

индикатора 

1 
Правовое регулирование и организация деятельности медицинской 

организации в системе обязательного медицинского страхования 
 

1.1. 
Правовые, социальные, экономические и организационные особенности 

системы обязательного медицинского страхования 

ОПК-2.2 

ОПК-7.1 

1.2. Обязательное медицинское страхование как социально-правовая система ОПК-2.1 

1.3. Программы и договоры в сфере обязательного медицинского страхования ОПК-2.1 

1.4. 

Деятельность медицинской организации по оказанию гражданам бесплатной 

медицинской помощи 

ОПК-2.3 

ОПК-7.2 

ПК-3.3 

1.5. 

Финансовое обеспечение обязательного медицинского страхования ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

ОПК-4.3 

1.6. Организация персонифицированного учета в сфере ОМС ОПК-2.3 



№ 

раздела 
Наименование разделов, тем дисциплин (модулей) 

Код 

индикатора 

2 
 Контроль объемов и качества медицинской помощи в системе 

медицинского страхования 

 

2.1. 
Правовые аспекты контроля объема, сроков, качества и условий оказания 

медицинской помощи по ОМС 

ОПК-7.3 

ОПК-7.4 

2.2. 
Организация контроля объемов, сроков, качества и условий предоставления 

медицинской помощи 

ОПК-2.1 

2.3. 
Методология контроля объема, сроков, качества и условий оказания 

медицинской помощи по ОМС 

ОПК-7.3 

2.4. Ответственность медицинских организаций в рамках ОМС ОПК-7.4 

3 
Организация и оказание медицинской помощи по добровольному 

медицинскому страхованию 

ОПК-7.2 

ОПК-4.3 

 

 

 

6. Учебно-тематический план дисциплины (модуля) 

Таблица 4 

 



№ 

раздела 

Наименование разделов, 

тем дисциплин (модулей) 

Количество часов Форма 

контроля 

Код 

индикатора Всего Конт 

акт. 

раб 

Л СЗ ПЗ СР 

1 

Правовое 

регулирование и 

организация 

деятельности 

медицинской 

организации в системе 

обязательного 

медицинского 

страхования 

18 9 3 6  9   

1.1. 

Правовые, социальные, 

экономические и 

организационные 

особенности системы 

обязательного 

медицинского 

страхования 

4 2 1 1  2 Устный опрос, 

собеседование. 

Тестирование 

ОПК-2.2 

ОПК-7.1 

1.2. 

Обязательное 

медицинское 

страхование как 

социально-правовая 

система 

4 2 1 1  2 Устный опрос, 

собеседование. 

Тестирование 

ОПК-2.1 

1.3. 

Программы и договоры 

в сфере обязательного 

медицинского 

страхования 

3 1  1  2 Устный опрос, 

собеседование. 

Тестирование 

ОПК-2.1 

1.4. 

Деятельность 

медицинской 

организации по 

оказанию гражданам 

бесплатной 

медицинской помощи 

3 1  1  2 Устный опрос, 

собеседование. 

Тестирование 

ОПК-2.3 

ОПК-7.2 

ПК-3.3 

1.5. 

Финансовое 

обеспечение 

обязательного 

медицинского 

страхования 

3 2 1 1  1 Устный опрос, 

собеседование. 

Тестирование 

ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

ОПК-4.3 

1.6. 

Организация 

персонифицированного 

учета в сфере ОМС 

1 1  1   Устный опрос, 

собеседование. 

Тестирование 

ОПК-2.3 



2 

 Контроль объемов и 

качества медицинской 

помощи в системе 

медицинского 

страхования 

12 6 2 4  6   

2.1. 

Правовые аспекты 

контроля объема, 

сроков, качества и 

условий оказания 

медицинской помощи по 

ОМС 

3 2 1 1  1 Устный опрос, 

собеседование. 

Тестирование 

ОПК-7.3 

ОПК-7.4 

2.2. 

Организация контроля 

объемов, сроков, 

качества и условий 

предоставления 

медицинской помощи 

2 1  1  1 Устный опрос, 

собеседование. 

Тестирование 

ОПК-2.1 

2.3. 

Методология контроля 

объема, сроков, качества 

и условий оказания 

медицинской помощи по 

ОМС 

4 2 1 1  2 Устный опрос, 

собеседование. 

Тестирование 

ОПК-7.3 

2.4. 

Ответственность 

медицинских 

организаций в рамках 

ОМС 

3 1  1  2 Устный опрос, 

собеседование. 

Тестирование 

ОПК-7.4 

3 

Организация и 

оказание медицинской 

помощи по 

добровольному 

медицинскому 

страхованию 

6 3 1 2  3 Устный опрос, 

собеседование. 

Тестирование 

ОПК-7.2 

ОПК-4.3 

 Общий объём 36 18 6 12  18 Зачет  

 

7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

 

Цель самостоятельной работы обучающихся заключается в глубоком, полном 

усвоении учебного материала и в развитии навыков самообразования. 

Самостоятельная работа включает: работу с текстами, основной и дополнительной 

литературой, учебно-методическими пособиями, нормативными материалами, в том 

числе материалами Интернета, а также проработка конспектов лекций, написание 

докладов, рефератов, участие в работе семинаров, научных конференциях.  

Обучающиеся, в течение всего периода обучения, обеспечиваются доступом к 

автоматизированной системе «Ординатура и Магистратура (дистанционное 

обучение) Ростовского государственного медицинского университета» (АС ОМДО 



РостГМУ) https://omdo.rostgmu.ru/. и к электронной информационно-

образовательной среде. 

Самостоятельная работа в АС ОМДО РостГМУ представляет собой доступ к 

электронным образовательным ресурсам в соответствии с формой обучения 

(лекции, методические рекомендации, тестовые задания, задачи, вопросы для 

самостоятельного контроля и изучения, интернет-ссылки, нормативные документы 

и т.д.) по соответствующей дисциплине. Обучающиеся могут выполнить контроль 

знаний с помощью решения тестов и ситуационных задач, с последующей 

проверкой преподавателем, или выполнить контроль самостоятельно.  

 

 

Задания для самостоятельной работы 

 

Таблица 5 

№ 

раздела 

Наименование  

раздела 

Вид самостоятельной работы обучающихся 

 

1 

Правовое 

регулирование и 

организация 

деятельности 

медицинской 

организации в системе 

обязательного 

медицинского 

страхования 

Правовые, социальные, экономические и организационные 

особенности системы ОМС 

Государственно-правовое регулирование системы 

обязательного медицинского страхования 

Деятельность медицинской организации по оказанию 

гражданам бесплатной медицинской помощи 

Финансовое обеспечение обязательного медицинского 

страхования. Ответственность медицинских организаций в 

рамках ОМС. Инструменты эффективного управления 

ресурсами медицинских организаций в системе ОМС 

2 

Контроль объемов и 

качества медицинской 

помощи в системе 

обязательного 

медицинского 

страхования 

Нормативно-правовая база, регламентирующая организацию 

контроля предоставления медицинской помощи по 

обязательному медицинскому страхованию 

Организация контроля объемов, сроков, качества и условий 

оказания медицинской помощи в системе ОМС: структура, 

методы и средства экспертной деятельности 

Методология контроля объема, сроков, качества и условий 

оказания медицинской помощи по ОМС 

Ответственность медицинских организаций в рамках ОМС 

Проверки медицинской организации в рамках ОМС: контроль 

за выполнением государственного задания в системе ОМС; 

контроль объемов, сроков, качества и условий предоставления 

медицинской помощи по ОМС.  

Характеристика этапов контроля объема и качества 

медицинской помощи при осуществлении ОМС, цели, задачи, 

объекты контроля, ответственные за проведение контроля 

3 

Организация и оказание 

медицинской помощи 

по добровольному 

медицинскому 

страхованию 

Нормативно-правовое регулирование взаимодействия 

субъектов добровольного медицинского страхования  

Программы добровольного медицинского страхования 

Содержание и порядок заключения договора добровольного 

медицинского страхования 

https://omdo.rostgmu.ru/


№ 

раздела 

Наименование  

раздела 

Вид самостоятельной работы обучающихся 

 

Порядок заключения договора на оказание медицинских услуг 

между медицинской организацией, страховой медицинской 

организацией и предприятием-страхователем 

Порядок предоставления медицинских услуг по договору со 

страховой медицинской организацией. Обязательства сторон 

при оказании медицинских услуг 

Медицинские услуги и сервисные услуги: особенности 

правового регулирования и оплаты. Порядок оформления и 

отражения в договоре получения медицинских услуг, 

сервисных услуг и дополнительных медицинских услуг 

Взаимоотношения и система взаиморасчетов между 

медицинской организацией и страховой медицинской 

организацией в рамках ДМС 

Софинансирование (ДМС, ОМС, платные услуги) 

Разработка корпоративных программ добровольного и личного 

страхования 

Ценовая политика при работе в системе ДМС. 

Ценообразование на медицинские услуги. Экономическая 

оценка результатов работы медицинской организации. 

Совмещение программ обязательного и добровольного 

страхования. Оказание дополнительных услуг пациенту, 

госпитализированному по системе ОМС. 

Использование информационных систем в медицинской 

организации при обслуживании пациентов по программам 

ДМС 

Обеспечение и защита прав застрахованных по добровольному 

медицинскому страхованию 

 

Контроль самостоятельной работы осуществляется на практических занятиях. 

 

 

 

 

8. Оценочные материалы для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 
 

Оценочные материалы, включая оценочные задания для проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

представлены в Приложении Оценочные материалы по дисциплине.  

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

 

Таблица 6 



№ 

п/п 

Автор, наименование, 

место издания, издательство, год издания 

Количество 

экземпляров 

Основная литература 

1.  Здравоохранение и общественное здоровье : учебник / под ред. Г.Н. Царик 

- М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. – 912 с. – Доступ из ЭБС «Консультант врача» 

- Текст: электронный. 

ЭР 

2.  Медик, В. А. Общественное здоровье и здравоохранение : учебник / В. А. 

Медик. - 4-е изд. , перераб. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 672 с. : ил. - 

672 с. – Доступ из ЭБС «Консультант врача» - Текст: электронный.  

ЭР 

3.  Чернышев, В. М. Экономические основы эффективного управления 

медицинской организацией / В. М. Чернышев, О. В. Пушкарев, О. В. 

Стрельченко. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2021. - 376 с. – Доступ из ЭБС 

«Консультант врача» - Текст: электронный. 

ЭР 

Дополнительная литература 

1.  Колосницына, М. Г. Экономика здравоохранения / под ред. М. Г. 

Колосницыной, И. М. Шеймана, С. В. Шишкина - Москва : ГЭОТАР-

Медиа, 2018. - 464 с. – Доступ из ЭБС «Консультант врача» - Текст: 

электронный. 

ЭР 

2.  Богатко, А. Н. Основы экономического анализа хозяйствующего субъекта   

/ А. Н. Богатко. - Москва : Финансы и статистика, 2024. - 208 с. - доступ из 

ЭБС "Консультант студента"  - Текст : электронный 

ЭР 

3.  Общественное здоровье и здравоохранение. Национальное руководство / 

гл. ред. Г. Э. Улумбекова, В. А. Медик. - 2-е изд. - Москва : ГЭОТАР-

Медиа, 2022. - 1144 с. - Доступ из ЭБС «Консультант врача» - Текст: 

электронный. 

ЭР 

 

 

Перечень ресурсов сети «Интернет» 

Таблица 7 

№ 

п/п 

Электронные образовательные ресурсы  Доступ 

1.  Электронная библиотека РостГМУ. – URL:    
http://109.195.230.156:9080/opacg/ 

Доступ 

неограничен 

2.  Консультант студента [Комплекты: «Медицина. Здравоохранение. 

ВО», «Медицина. Здравоохранение СПО», «Психологические науки», 

к отдельным изданиям комплектов: «Гуманитарные и социальные 

науки», «Естественные и точные науки»  входящих в «ЭБС 

«Консультант студента»] : Электронная библиотечная система. – 

Москва : ООО «Консультант студента».  - URL: 

https://www.studentlibrary.ru + возможности для инклюзивного 

образования  

 

Доступ  

неограничен 

3.  Консультант врача. Электронная медицинская библиотека : 

Электронная библиотечная система. – Москва : ООО «Высшая школа 

организации и управления здравоохранением.-Комплексный 

медицинский консалтинг».  -  URL: http://www.rosmedlib.ru + 

возможности для инклюзивного образования 

 

Доступ  

неограничен 

4.  Научная электронная библиотека eLIBRARY. - URL: 

http://elibrary.ru 

Открытый 

 доступ 

http://109.195.230.156:9080/opacg/
https://www.studentlibrary.ru/
http://www.rosmedlib.ru/
http://elibrary.ru/


5.  Федеральный центр электронных образовательных ресурсов. - 

URL: http://srtv.fcior.edu.ru/ (поисковая система Яндекс) 

Открытый 

 доступ 

6.  Электронная библиотека Российского фонда фундаментальных 

исследований (РФФИ). - URL: http://www.rfbr.ru/rffi/ru/library   

Открытый 

 доступ 

7.  Федеральная электронная медицинская библиотека Минздрава 

России. - URL: https://femb.ru/femb/ (поисковая система Яндекс) 

Открытый 

 доступ 

8.  ЦНМБ имени Сеченова. - URL: https://rucml.ru (поисковая система 

Яндекс) 

Ограниченный 

доступ 

9.  Med-Edu.ru : медицинский образовательный видеопортал. - URL:  

http://www.med-edu.ru/.  Бесплатная регистрация. 

Открытый 

 доступ  

10.  Рубрикатор клинических рекомендаций Минздрава России. - URL: 

https://cr.minzdrav.gov.ru/ 

Контент открытого  

доступа  

11.  Министерство здравоохранения Российской Федерации : офиц. 

сайт. - URL: https://minzdrav.gov.ru (поисковая система Яндекс) 

Открытый 

доступ 

12.  Федеральная служба по надзору в сфере здравоохранения : офиц. 

сайт. - URL: https://roszdravnadzor.gov.ru/ (поисковая система Яндекс) 

Открытый 

доступ 

13.  Официальный интернет-портал правовой информации. - URL: 

http://pravo.gov.ru/  

Открытый 

 доступ 

 

 

10. Кадровое обеспечение реализации дисциплины  

 

Реализация программы дисциплины обеспечивается профессорско-

преподавательским составом кафедры организации здравоохранения ФГБОУ ВО 

РостГМУ Минздрава России. 

 

11. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

 

Образовательный процесс по дисциплине осуществляется в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования.  

Основными формами получения и закрепления знаний по данной дисциплине 

являются занятия лекционного типа, практические занятия,  самостоятельная работа 

обучающегося и прохождение контроля под руководством преподавателя.  

Учебный материал по дисциплине разделен на 3 раздела:  

Раздел 1. Правовое регулирование и организация деятельности медицинской 

организации в системе обязательного медицинского страхования. 

Раздел 2. Контроль объемов и качества медицинской помощи в системе 

медицинского страхования. 

Раздел 3.Организация и оказание медицинской помощи по добровольному 

медицинскому страхованию. 

Изучение дисциплины согласно учебному плану подразумевает 

самостоятельную работу обучающихся. Самостоятельная работа включает в себя 

изучение учебной, учебно-методической и основной и дополнительной 

литературой, её конспектирование, подготовку к практическим занятиям, текущему 

http://srtv.fcior.edu.ru/
http://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://femb.ru/femb/
https://rucml.ru/
http://www.med-edu.ru/
https://cr.minzdrav.gov.ru/
https://minzdrav.gov.ru/
https://roszdravnadzor.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/


контролю успеваемости и промежуточной аттестации (экзамену).  

Текущий контроль успеваемости по дисциплине и промежуточная аттестация 

обучающихся осуществляются в соответствии с Положением университета, 

устанавливающим форму проведения промежуточной аттестации, ее периодичность 

и систему оценок.  

Наличие в Университете электронной информационно-образовательной 

среды, а также электронных образовательных ресурсов позволяет изучать 

дисциплину инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Особенности изучения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья определены в Положении об обучении инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

 

 

12. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Помещения для реализации программы дисциплины представляют собой 

учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования. Помещения укомплектованы специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 

информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующей рабочей программы дисциплины. 

Минимально необходимый для реализации программы дисциплины перечень 

материально-технического обеспечения включает в себя специально оборудованные 

помещения для проведения учебных занятий, в том числе аудитории, 

оборудованные мультимедийными и иными средствами, позволяющем 

обучающимся осваивать знания, предусмотренные профессиональной 

деятельностью, в т.ч. индивидуально. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

РостГМУ. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий допускается замена специально оборудованных 



помещений их виртуальными аналогами, позволяющими обучающимся осваивать 

умения и навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью. 

Кафедра обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин и подлежит 

ежегодному обновлению). 

 

Программное обеспечение: 

1. Office Standard, лицензия № 66869707 (договор №70-А/2016.87278 от 

24.05.2016). 

2. System Center Configuration Manager Client ML, System Center Standard, лицензия 

№ 66085892 (договор №307-А/2015.463532 от 07.12.2015). 

3. Windows, лицензия № 66869717 (договор №70-А/2016.87278 от 24.05.2016) 

4. Office Standard, лицензия № 65121548 (договор №96-А/2015.148452 от 

08.05.2016); 

5. Windows Server - Device CAL, Windows Server – Standard, лицензия № 65553756 

(договор № РГМУ1292 от 24.08.2015). 

6. Windows, лицензия № 65553761 (договор №РГМУ1292 от 24.08.2015); 

7. Windows Server Datacenter - 2 Proc, лицензия № 65952221 (договор 

№13466/РНД1743/РГМУ1679 от 28.10.2015); 

8. Kaspersky Total Security 500-999 Node 1 year Educational Renewal License 

(договор № 273-А/2023 от 25.07.2023). 

9. Предоставление услуг связи (интернета): «Эр-Телеком Холдинг» - договор 

РГМУ262961 от 06.03.2024; «МТС» - договор РГМУ26493 от 11.03.2024. 

10. Система унифицированных коммуникаций CommuniGate Pro, лицензия: Dyn-

Cluster, 2 Frontends , Dyn-Cluster, 2 backends , CGatePro Unified 3000 users , 

Kaspersky AntiSpam 3050-users , Contact Center Agent for All , CGPro Contact Center 

5 domains . (Договор № 400-А/2022 от 09.09.2022) 

11. Система управления базами данных Postgres Pro AC, лицензия: 87A85 3629E 

CCED6 7BA00 70CDD 282FB 4E8E5 23717(Договор № 400-А/2022 от 09.09.2022) 

12. Защищенный программный комплекс 1С: Предприятие 8.3z (x86-64) 1шт. 

(договор №РГМУ14929 от 18.05.2020г.)                                                                                                                                                                                                                         

13. Экосистема сервисов для бизнес‑коммуникаций и совместной работы: 

- «МТС Линк» (Платформа). Дополнительный модуль «Вовлечение и разделение 

на группы»;  

- «МТС Линк» (Платформа). Конфигурация «Enterprise-150» (договор РГМУ26466 

от 05.04.2024г.) 

14. Справочная Правовая Система КонсультантПлюс (договор № 24-А/2024 от 

11.03.2024г.) 



15. Система защиты приложений от несанкционированного доступа Positive 

Technologies Application Firewall (Догвор №520-А/2023 от 21.11.2023 г.) 

16. Система мониторинга событий информационной безопасности Positive 

Technologies MaxPatrol Security Information and Event Management (Догвор №520-

А/2023 от 21.11. 


