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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Назначение образовательной программы

Образовательная программа высшего образования подготовки кадров
высшей квалификации в ординатуре (далее – программа ординатуры) по спе-
циальности 31.08.42 Неврология, разработанная в ФГБОУ ВО РостГМУМин-
здрава России (далее – Университет), представляет собой комплекс основных
характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты),
организационно-педагогических условий, форм аттестации, который пред-
ставлен в виде общей характеристики программы, рабочего учебного плана,
календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей),
практики, фондов оценочных средств, государственной итоговой аттестации,
а так же методических материалов.

Настоящая программа ординатуры содержит совокупность требований
к результатам ее освоения, установленные федеральным государственным
образовательным стандартом высшего образования (далее – ФГОСВО) и Уни-
верситетом, в виде универсальных, общепрофессиональных и профессиональ-
ных компетенции выпускников, а также к индикаторам их достижения, и ре-
ализуется с целью создания обучающимся условий для приобретения знаний,
умений, навыков, необходимых для осуществления профессиональной дея-
тельности и приобретения квалификации.

1.2 Нормативные документы

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Россий-
ской Федерации";Федеральный государственный образовательный стандарт высшего об-
разования – подготовка кадров высшей квалификации по программам орди-
натуры по специальности: 31.08.42 Неврология, утвержденный приказом Ми-
нистерства науки и высшего образования Российской Федерации от 2 февраля
2022г. № 103;Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-
ции от 29.01.2019г. № 51н "Об утверждении профессионального стандарта
"Врач-невролога";Приказ Минобрнауки России от 07 апреля 2025 г. № 312 «Об утвержде-
нии Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам высшего образования – программам ординату-
ры»;Приказ Министерства здравоохранения РФ от 03.09.2013 № 620н "Об
утверждении порядка организации и проведения практической подготовки
обучающихся по профессиональным образовательным программам меди-
цинского образования, фармацевтического образования";Приказ Минобрнауки России от 18.03.2016 № 227 "Об утверждении По-
рядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным



программам высшего образования - программам подготовки научно-педаго-
гических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, про-
граммам ассистентуры- стажировки";Приказ Министерства здравоохранения РФ от 02.05.2025г. № 205н «Об
утверждении номенклатуры должностей медицинских работников и фарма-
цевтических работников»;Локальные нормативные акты Университета.

1.3. Перечень сокращений

 з.е. – зачетная единица ИД – индикатор достижения ОП ВО – образовательная программа высшего образования ОПК – общепрофессиональная компетенция ОТФ – обобщенная трудовая функция ПК – профессиональная компетенция ПС – профессиональный стандарт ТФ – трудовая функция УК – универсальная компетенция ФЗ – Федеральный закон

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯ-
ТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников

Цель программы ординатуры по специальности 31.08.42 Неврология –
подготовка квалифицированного врача-невролога, обладающего системой
универсальных, общих и профессиональных компетенций, способного и го-
тового для самостоятельной профессиональной деятельности.

Задачи программы ординатуры: формирование базовых, фундаменталь-
ных и специализированных знаний, позволяющих осуществлять профессио-
нальную деятельность в разных направлениях.

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной
деятельности, в которых выпускники, освоившие программу ординатуры (да-
лее – выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 01 Образование и наука (в сферах: профессионального обучения,
среднего профессионального и высшего образования, дополнительного про-
фессионального образования; научных исследований); 02 Здравоохранение (в сфере неврологии ); 07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в
сфере здравоохранения).

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в
других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессио-
нальной деятельности при условии соответствия уровня их образования и по-



лученных компетенций требованиям к квалификации работника.
Направленность (профиль) программы ординатуры, соответствует спе-

циальности Неврология в целом.
В рамках освоения программы ординатуры выпускники готовятся к ре-

шению задач профессиональной деятельности следующих типов: медицинский, научно-исследовательский, организационно-управленческий, педагогический.

Перечень основных задач профессиональной деятельности
выпускников (по типам)

Область профес-
сиональной дея-
тельности (по

Реестру Минтру-
да)

Типы задач
профессиональн
ой деятельности

Задачи
профессиональной

деятельности

Объекты
профессиональной

деятельности

Образование и
наука

Педагогический Преподавание по
программам профес-
сионального обуче-
ния, среднего про-
фессионального и
высшего образова-
ния,
дополнительного
профессионального
образования

Обучающиеся по
программам про-
фессионального
обучения, среднего
профессионального
и высшего образова-
ния, обучающиеся
по
дополнительным
профессиональным
программам

Разработка про-
грамм профессио-
нального обучения,
среднего профессио-
нального и высшего
образования, допол-
нительного профес-
сионального образо-
вания

 Образователь-
ные программы в
системе профессио-
нального обучения,
среднего профес-
сионального и выс-
шего образования,
дополнительного
профессионального
образования Образовательн
ые организации
Российской
Федерации



Научно-
исследовательски
й

Анализ
медицинской доку-
ментации, научной
литературы, выявле-
ние и
формулирование ак-
туальных проблем в
сфере неврологии на
основе полученных
научных знаний

 Совокупность
средств и техноло-
гий, базы данных,
медицинская доку-
ментация Медицинские
и научно-исследова-
тельские организа-
ции

Здравоохранение Медицинский Диагностика, лече-
ние и профилактика
болезней, а также
реабилитация паци-
ентов

Население

Административ-
но- управленче-
ская и офисная
деятельность

Организационно-
управленческий

 Анализ и при-
менение норматив-
ной документации
(законы Российской
Федерации, между-
народные и нацио-
нальные стандарты,
приказы, рекоменда-
ции, действующие
международные
классификации) для
оценки качества,
безопасности и эф-
фективности меди-
цинской деятельно-
сти Использование
знаний организаци-
онной структуры,
управленческой и
экономической дея-
тельности меди-
цинских организа-
ций различных ти-
пов Анализ показа-
телей работы струк-
турных подразделе-
ний медицинских

 Нормативные
документы, сово-
купность ресурсов,
средств и техноло-
гий, направленных
на оказание специа-
лизированной помо-
щи Медицинские
организации Медицинские
работники



организаций различ-
ных типов Оценка эффек-
тивности современ-
ных медико-органи-
зационных и соци-
ально- экономиче-
ских технологий при
оказании меди-
цинских услуг

Программа ординатуры включает в себя все виды профессиональной де-
ятельности, к которым готовится ординатор.

Перечень профессиональных стандартов, используемых при разработке
ОП ВО по специальности 31.08.42 Неврология

№
п/п

Код
профессионального

стандарта

Наименование области профессиональной деятель-
ности.

Наименование профессионального стандарта

02 Здравоохранение
1. 02.046 Профессиональный стандарт «Врач-невролог»

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имею-
щих отношение к профессиональной деятельности выпускника

Код и
наименов

ание
профессио
нального
стандарта

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции
код наименование уровень

квалиф
икации

наименование код уровень
(подуро
вень)
квалиф
икаци

02.046 А Оказание меди-
цинской помо-
щи пациентам
при заболева-
ниях и (или)
состояниях
нервной систе-
мы

8 Проведение обсле-
дования пациентов
при заболеваниях и
(или) состояниях
нервной системы с
целью постановки
диагноза

А/01.8 8

Назначение лечения
пациентам при забо-
леваниях и (или) со-
стояниях нервной
системы, контроль
его эффективности и
безопасности

А/02.8 8

Проведение и А/03.8 8



контроль эффектив-
ности медицинской
реабилитации паци-
ентов при заболева-
ниях и (или) состо-
яниях нервной систе-
мы, в том числе при
реализации индиви-
дуальных программ
реабилитации и аби-
литации инвалидов,
оценка способности
пациента осуще-
ствлять трудовую
деятельность
Проведение и
контроль эффектив-
ности мероприятий
по первичной и вто-
ричной профилакти-
ке заболеваний и
(или) состояний
нервной системы и
формированию здо-
рового образа жизни,
санитарно-гигиени-
ческому просвеще-
нию населения

А/04.8 8

Оказание паллиатив-
ной медицинской
помощи пациентам
при заболеваниях и
(или) состояниях
нервной системы

А/05.8 8

Проведение меди-
цинских освидетель-
ствований и меди-
цинских экспертиз в
отношении пациен-
тов при заболевани-
ях и (или) состояни-
ях нервной системы

А/06.8 8

Проведение анализа
медико-статистиче-
ской информации,
ведение меди-
цинской документа-
ции и организация
деятельности нахо-
дящегося в распоря-
жении медицинского
персонала

А/07.8 8



Оказание меди-
цинской помощи в
экстренной форме

А/08.8 8

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ

Квалификация, присваиваемая выпускникам, освоившим настоящую
программу ординатуры и успешно прошедшим государственную итоговую
аттестацию: врач-невролог

Объем программы ординатуры составляет 120 з.е. вне зависимости от
применяемых образовательных технологий, реализации программы ордина-
туры с использованием сетевой формы, реализации программы ординатуры
по индивидуальному учебному плану.

Объем программы ординатуры, реализуемый за один учебный год, со-
ставляет не более 70 з.е. вне зависимости от применяемых образовательных
технологий, реализации программы с использованием сетевой формы, реали-
зации программы ординатуры по индивидуальному учебному плану (за ис-
ключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80
з.е.

Форма обучения: очная
Срок получения образования по программе ординатуры (вне зависимо-

сти от применяемых образовательных технологий): включая каникулы, предоставляемые после прохождения государ-
ственной итоговой аттестации, составляет 2 года; при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и
лиц с ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 6 месяцев.

Программа ординатуры реализуется на русском языке.
При реализации программы ординатуры Университет при необходимо-

сти применяет электронное обучение, дистанционные образовательные тех-
нологии.

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии,
применяемые при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-
ми здоровья (далее - инвалиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность
приема-передачи информации в доступных для них формах.

Реализация программы ординатуры с применением исключительно
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий не до-
пускается.

Реализация практической подготовки обучающихся, осуществляемой в
соответствии с Порядком организации и проведения практической подготов-
ки обучающихся по профессиональным образовательным программам меди-
цинского образования, фармацевтического образования, а также проведение
государственной итоговой аттестации не допускаются с применением элек-
тронного обучения, дистанционных образовательных технологий.



Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

В результате освоения настоящей образовательной программы у
выпускника должны быть сформированы следующие компетенции:

4.1 Универсальные компетенции и индикаторы их достижения

Наименование
категории (груп-
пы) универсаль-
ных компетенций

Код и наименование
универсальной компе-
тенции выпускника

Код и наименование индикатора
достижения универсальной

компетенции
Системное и
критическое
мышление

УК-1. Способен критиче-
ски и системно анализи-
ровать, определять воз-
можности и способы при-
менения достижения в об-
ласти медицины и фарма-
ции в профессиональном
контексте

УК-1.1 Анализирует достижения в
области медицины и фармации в
профессиональном контексте
УК-1.2 Оценивает возможности и
способы применения достижений в
области медицины и фармации в
профессиональном контексте

Разработка и
реализация
проектов

УК-2. Способен разраба-
тывать,
реализовывать проект и
управлять им

УК-2.1 Участвует в разработке и
управлении проектом
УК-2.2 Выполняет задачи в зоне
своей ответственности в соответ-
ствии с запланированными ре-
зультатами и точками контроля, при
необходимости корректирует спосо-
бы реализации задач

Командная
работа и
лидерство

УК-3. Способен руково-
дить работой команды
врачей, среднего и млад-
шего медицинского пер-
сонала, организовывать
процесс оказания меди-
цинской помощи населе-
нию

УК-3.1 Разрабатывает командную
стратегию для достижения целей
организации
УК-3.2 Организует и руководит ра-
ботой команды для достижения по-
ставленной цели
УК-3.3 Демонстрирует лидерские
качества в процессе управления
командным взаимодействием в ре-
шении поставленных целей

Коммуникация УК-4. Способен выстраи-
вать взаимодействие в
рамках своей профессио-
нальной деятельности

УК-4.1 Выбирает и использует
стиль профессионального общения
при взаимодействии с коллегами,
пациентами и их родственниками
УК-4.2 Осуществляет ведение
документации, деловой переписки с
учетом особенностей стилистики
официальных и неофициальных пи-



сем и социокультурных различий в
оформлении корреспонденции
УК-4.3 Представляет свою точку
зрения при деловом общении и в
публичных выступлениях

Самоорганизация
и саморазвитие (в
том числе
здоровьесбережен
ие)

УК-5. Способен планиро-
вать и решать задачи соб-
ственного профессиональ-
ного и личностного разви-
тия,
включая задачи измене-
ния карьерной траектории

УК-5.1 Определяет приоритеты соб-
ственной деятельности, личностно-
го развития и профессионального
роста
УК-5.2 Намечает цели собственного
профессионального и личностного
развития
УК-5.3 Осознанно выбирает
направление собственного профес-
сионального и личностного разви-
тия и минимизирует возможные
риски при изменении карьерной
траектории

4.2 Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Наименование ка-
тегории (группы)
общепрофессио-
нальных компе-

тенций

Код и наименование
общепрофессиональ-
ной компетенции

выпускника

Код и наименование индикатора до-
стижения общепрофессиональной

компетенции

Деятельность в
сфере
информационных
технологий

ОПК-1. Способен ис-
пользовать информаци-
онно-
коммуникационные
технологии в профес-
сиональной
деятельности и соблю-
дать правила информа-
ционной безопасности

ОПК-1.1 Выбирает источники
информации, включая национальные и
международные базы данных, элек-
тронные библиотечные системы, спе-
циализированные пакеты прикладных
программ для решения профессиональ-
ных задач
ОПК-1.2 Создает, поддерживает,
сохраняет информационную базу ис-
следований и нормативно-
методическую базу по выбранной теме
и соблюдает правила информационной
безопасности

Организационно
-управленческая
деятельность

ОПК-2. Способен при-
менять основные прин-
ципы организации и
управления в сфере
охраны здоровья гра-

ОПК-2.1 Использует основные прин-
ципы организации и управления в сфе-
ре охраны здоровья граждан
ОПК-2.2 Проводит анализ и оценку
качества медицинской помощи с ис-



ждан и оценки качества
оказания медицинской
помощи с использова-
нием основных медико-
статистических показа-
телей

пользованием основных медико- ста-
тистических показателей

Педагогическая
деятельность

ОПК-3. Способен осу-
ществлять педагогиче-
скую деятельность

ОПК-3.1 Планирует и подготавливает
необходимые условия образовательно-
го взаимодействия
ОПК-3.2 Осуществляет учебную дея-
тельность обучающихся

Медицинская
деятельность*

ОПК-4.Способен про-
водить клиническую
диагностику и обследо-
вание пациентов

ОПК-4.1 Проводит осмотр, сбор жа-
лоб, анамнеза жизни пациента при за-
болеваниях нервной системы и состав-
ляет план обследования
ОПК-4.2 Интрепретирут результаты
обследования и устанавливает диагноз
с учетом МКБ и клинических рекомен-
даций

ОПК-5. Способен на-
значать лечение паци-
ентам при заболевани-
ях и (или) состояниях,
контролировать его эф-
фективность и безопас-
ность

ОПК-5.1 Разрабатывает план лечения
и назначает лекарственных препаратов
и других методов лечения согласно
стандартам и клиническим рекоменда-
циям учитывая эффективность и без-
опасность применения при заболевани-
ях нервной системы
ОПК-5.2 Контролирует эффективность
и безопасность применения различных
методов лечения, а также профилакти-
рует осложнений, побочные действия,
нежелательные реакций в результате
диагностических или лечебных дей-
ствий

ОПК-6. Способен про-
водить и контролиро-
вать эффективность ме-
роприятий по меди-
цинской реабилитации
при заболеваниях и
(или) состояниях, в том
числе при реализации
индивидуальных про-
грамм реабилитации
или абилитации инва-
лидов

ОПК-6.1 Разработывает индивидуаль-
ный план реабилитационных и абили-
тационных мероприятий при заболева-
ниях нервной системы
ОПК-6.2 Контролирует эффективность
эффективности и безопасности прове-
дения индивидуальных программ.



ОПК-7. Способен про-
водить в отношении па-
циентов медицинскую
экспертиз

ОПК-7.1. Готовит медицинскую доку-
ментацию для проведения меди-
цинской экспертизы, а также проводит
предварительные и медицинские
осмотры
ОПК-7.2 Проводит экспертизы вре-
менной нетрудоспособности и отдель-
ных видов медицинских осведетель-
ствований

ОПК-8. Способен про-
водить и контролиро-
вать эффективность ме-
роприятий по профи-
лактике и формирова-
нию здорового образа
жизни и санитарно-ги-
гиеническому просве-
щению населения

ОПК-8.1 Проводит диспансерный
осморт населения при хронических за-
болеваниях нервной системы с целью
раннего выявления заболеваний
ОПК-8.2 Контролирует выполнение
профилактических мероприятий по
предупреждению возникновения забо-
левания и пропаганда здорового образа
жизни

ОПК-9. Способен про-
водить анализ медико-
статистической инфор-
мации, вести меди-
цинскую документа-
цию и организовывать
деятельность находя-
щегося в распоряжении
медицинского персона-
ла

ОПК-9.1 Анализирует план работы и
отчета о своей работе, ведения меди-
цинской документации
ОПК-9.2 Производить анализ медико-
социальных показателей и контроль
выполнения должностных обязанно-
стей подчиненного мед. персонала

ОПК-10. Способен
участвовать в оказании
неотложной меди-
цинской помощи при
состояниях, требующих
срочного медицинского
вмешательства

ОПК-10.1 Оценивает и распознает
состояния пациентов, требующих ока-
зания экстренной помощи
ОПК-10.2 Участвует в оказании неот-
ложной медицинской помощи, требу-
ющих срочных медицинских вмеша-
тельств

4.3 Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Наименова-
ние катего-
рии (группы)
профессио-
нальных

Код и наименование
профессиональной

компетенции

Код и наименование инди-
катора достижения профес-
сиональной компетенции Основание



компетенций
Медицинская
деятельность

ПК-1Способен при-
менять клинические
рекомендации, стан-
дарты и клинические
протоколы в диагно-
стики и лечении па-
циентов с заболева-
ниями нервной систе-
мы, в том числе при
оказании паллиатив-
ной помощи

ПК-1.1 Применяет клиниче-
ские рекомендации, стандар-
ты и протоколы в диагности-
ке пациентов с заболевание
нервной системы
ПК-1.2 Применяет клиниче-
ские рекомендации, стандар-
ты и протоколы в лечении па-
циентов с заболеванием нерв-
ной системы
ПК-1.3 Применяет клиниче-
ские рекомендации, стандар-
ты и протоколы приоказании
паллиативной помощи паци-
ентам с заболевание нервной
системы.

Профессио-
нальный
стандарт -
Врач- не-
вролог

РАЗДЕЛ 5. СТРУКТУРА И ОБЪЁМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ

5.1 Структура и объем программы ординатуры

Блок 1 "Дисциплины (модули)"
Блок 2 "Практика"
Блок 3 "Государственная итоговая аттестация"

Структура программы ординатуры

Объем
программы
ординатуры и
ее блоков в з.е.

*заполнить согласно
ФГОС

Б1 Дисциплины (модули) 42 з.е.
Б1.
О

Обязательная часть 25 з.е.

Б1.В Часть, формируемая участниками образова-
тельных отношений

9 з.е.

Б2 Практика 75 з.е.
Б2.
О

Обязательная часть 66 з.е.



Б2.В Часть, формируемая участниками образова-
тельных отношений

9 з.е.

Б3 Государственная итоговая аттестация 3 з.е.
Объём программы ординатуры 120

ФД Факультативные дисциплины (модули) 8 з.е.

Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работника-
ми Университета при проведении учебных занятий по программе ординатуры
составляет не менее 50 процентов общего объема времени, отводимого на ре-
ализацию дисциплин (модулей).

Обучающимся обеспечивается возможность изучения элективных дис-
циплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). Факультативные
дисциплины (модули) не включаются в объем программы ординатуры.

В рамках программы ординатуры выделяются обязательная часть и
часть, формируемая участниками образовательных отношений.

К обязательной части программы ординатуры относятся дисциплины
(модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональ-
ных компетенций, определяемых ФГОС ВО.

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование уни-
версальных и общепрофессиональных компетенций, определяемых ФГОС ВО
а также профессиональных компетенций, определяемых Университетом само-
стоятельно, включаются в обязательную часть программы ординатуры и (или)
в часть, формируемую участниками образовательных отношений.

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой
аттестации составляет не менее 90 процентов общего объема программы ор-
динатуры.

Университет предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению)
возможность обучения по программе ординатуры, учитывающей особенности
их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необ-
ходимости обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную
адаптацию указанных лиц.

РАЗДЕЛ 6. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕР-
ЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРО-

ЦЕССА

Содержание и организация образовательного процесса по программе
ординатуры регламентируется: календарным учебным графиком, учебным
планом, рабочими программами дисциплин (модулей), программами практик,
оценочными средствами для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации, позволяющими оценить знания, умения, навыки
и (или) опыт деятельности, в процессе формирования компетенций, програм-
мой государственной итоговой аттестации, а также методическими материа-



лами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных тех-
нологий.

6.1 Календарный учебный график

В календарном учебном графике указана последовательность реализа-
ции программы ординатуры по полугодиям, включая теоретическое обучение,
период прохождения практик, промежуточную и государственную итоговую
аттестации, каникулы. Календарный учебный график может содержать сведе-
ния о нерабочих праздничных днях (при необходимости). Календарный учеб-
ный график представлен на официальном сайте Университета.

6.2. Учебный план
Учебный план отображает логическую последовательность освоения

блоков программы ординатуры (дисциплин (модулей), практик), обеспечива-
ющих формирование компетенций. В учебном плане указывается общий
объем дисциплин (модулей), практик и государственной итоговой аттестации
в зачетных единицах, а также их общий объем в академических часах, в том
числе в форме контактной работы.
Учебный план представлен на официальном сайте Университета и в личных
кабинетах ординаторов.

6.3 Рабочие программы дисциплин (модулей)

Рабочая программа дисциплины (модуля) представляет собой содержа-
ние образования в определенной области знаний. В рабочей программе дис-
циплины (модуля) определяются цели и задачи изучения дисциплины, требо-
вания к результатам освоения, содержание дисциплины по разделам, учебно-
тематический план, формы текущего контроля успеваемости и промежуточно-
го аттестации, организация самостоятельной работы ординаторов, методиче-
ское и техническое обеспечение учебного процесса, оценочные средства.
Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) представлены на офици-
альном сайте Университета.

6.4 Программы практик

Практики являются составной частью программы ординатуры и отра-
жают ее целостность и логическую завершенность по отношению к заданным
образовательным результатам.

В Блок 2 "Практика" входит производственная практика.
Типы производственной практики: Клиническая практика; Научно-исследовательская работа.



Реализация практической подготовки обучающихся обеспечивается пу-
тем их участия в осуществлении медицинской деятельности или фармацевти-
ческой деятельности.
Программы практик представлены на официальном сайте.

6.5 Оценочные средства

Для каждой дисциплины и для каждого вида практик разработаны оце-
ночные средства для проведения текущей и промежуточной аттестации, ко-
торые являются приложением к соответствующей рабочей программы дисци-
плины или программы практики. Оценочные средства для проведения проме-
жуточной аттестации обучающихся по дисциплине или практике включает в
себя: перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе
освоения программы; описание показателей и критериев оценивания компетенций на различ-
ных этапах их формирования, описание шкал оценивания; типовые контрольные задания.

Для проведения государственной итоговой аттестации разработан фонд
оценочных средств, включающий в себя: перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в ре-
зультате освоения образовательной программы; описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также
шкал оценивания; контрольные вопросы и ситуационные задачи, необходимые для оценки
результатов освоения образовательной программы; методические материалы, определяющие процедуры оценивания ре-
зультатов освоения образовательной программы.

6.6 Программа государственной итоговой аттестации

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входит подготовка к
сдаче и сдача государственного экзамена.

Программа государственной итоговой аттестации представлена на офи-
циальном сайте Университета, в которой определены содержание, порядок
проведения государственного экзамена, требования и критерии оценивания
ответов выпускников.

РАЗДЕЛ 7. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ

7.1. Общесистемные требования к реализации программы ординатуры



Университет располагает на праве собственности и ином законном осно-
вании материально-техническим обеспечением образовательной деятельно-
сти (помещениями и оборудованием) для реализации программы ординатуры
по Блоку 1 "Дисциплины (модули)" и Блоку 3 "Государственная итоговая ат-
тестация" в соответствии с учебным планом.

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-
образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется до-
ступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть
"Интернет"), как на территории Университета, так и вне ее.
Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечи-
вает: доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей),
программам практик, электронным учебным изданиям и электронным образо-
вательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей),
программах практик; формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе
сохранение его работ и оценок за эти работы.

При реализации программы ординатуры с применением электронного
обучения, дистанционных образовательных технологий электронная инфор-
мационно-образовательная среда Университета дополнительно обеспечивает: фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточ-

ной аттестации и результатов освоения программы ординатуры; проведение занятий, процедур оценки результатов обучения, реализа-
ция которых предусмотрена с применением электронного обучения, ди-
станционных образовательных технологий; взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том
числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством се-
ти "Интернет".

Функционирование электронной информационно-образовательной среды
обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуника-
ционных технологий и квалификацией работников, ее использующих и под-
держивающих.

Функционирование электронной информационно-образовательной среды
соответствует законодательству Российской Федерации.

7.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому
обеспечению программы ординатуры

Университет располагает помещениями, которые представляют собой
учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семи-
нарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контро-
ля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной ра-
боты и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебно-
го оборудования. Помещения укомплектованы специализированной мебелью



и техническими средствами обучения, служащими для представления учеб-
ной информации большой аудитории.

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы де-
монстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечиваю-
щие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим программам дис-
циплин (модулей).

Минимально необходимый для реализации программы ординатуры пере-
чень материально-технического и учебно-методического обеспечения вклю-
чает в себя в том числе помещения для симуляционного обучения, оборудо-
ванные фантомной и симуляционной техникой, имитирующей медицинские
манипуляции и вмешательства, в количестве, позволяющем обучающимся
осваивать трудовые действия и формировать необходимые навыки для выпол-
нения трудовых функций, предусмотренных профессиональным стандартом,
индивидуально.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и
обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной среде
Университета.

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и сво-
бодно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечествен-
ного производства (состав определен в рабочих программах дисциплин (мо-
дулей) и подлежит обновлению (при необходимости).

Электронная информационно-образовательная среда, включающая элек-
тронно-библиотечные системы (электронную библиотеку), в том числе биб-
лиотечный фонд Федеральной электронной медицинской библиотеки, обес-
печивает одновременный доступ к системе не менее 25% обучающихся по
программе ординатуры.

Библиотечный фонд Университета укомплектован печатными изданиями
из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих
программах дисциплин (модулей) и программах практик, на одного обучаю-
щегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисци-
плину (модуль), проходящих соответствующую практическую подготовку.

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в слу-
чае применения электронного обучения, дистанционных образовательных
технологий, к современным профессиональным базам данных и информаци-
онным справочным системам, состав которых определен в рабочих програм-
мах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости).

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья
обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в
формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

7.3. Кадровое обеспечение

Реализация программы ординатуры обеспечивается педагогическими
работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом



к реализации программы ординатуры на иных условиях в соответствии с По-
рядком допуска к педагогической деятельности по образовательным програм-
мам высшего медицинского образования или высшего фармацевтического
образования либо среднего медицинского образования или среднего фарма-
цевтического образования, а также дополнительным профессиональным про-
граммам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее профессиональ-
ное образование.

Квалификация педагогических работников Университета отвечает ква-
лификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках
и (или) профессиональных стандартах.

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Уни-
верситета, участвующих в реализации программы ординатуры, и лиц, привле-
каемых Университетом к реализации программы ординатуры на иных усло-
виях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочислен-
ным значениям), ведут научную, учебно- методическую и (или) практическую
работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля).

Не менее 10 процентов численности педагогических работников Уни-
верситета, участвующих в реализации программы ординатуры, и лиц, привле-
каемых Университетом к реализации программы ординатуры на иных усло-
виях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочислен-
ным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных орга-
низаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфе-
ре, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся
выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее
3 лет).

Не менее 65 процентов численности педагогических работников Уни-
верситета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университе-
том на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведен-
ного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе уче-
ную степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Рос-
сийской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе
ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Рос-
сийской Федерации).

В числе педагогических работников с ученой степенью доктора наук и
(или) ученым званием профессора могут учитываться преподаватели военно-
профессиональных дисциплин (модулей), специально-профессиональных
дисциплин (модулей) с ученой степенью кандидата наук, имеющие или госу-
дарственные награды, или государственные (отраслевые) почетные звания,
или государственные премии.

Общее руководство научным содержанием программы ординатуры осу-
ществляется научно-педагогическим работником Университета, имеющим
ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном го-
сударстве и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим само-
стоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты (участвующим
в осуществлении таких проектов) по специальности,



имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследо-
вательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зару-
бежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляю-
щим ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской
(творческой) деятельности на национальных и международных конференци-
ях.

7.4. Требования к финансовым условиям реализации программы орди-
натуры

Финансовое обеспечение реализации программы ординатуры осуще-
ствляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание
государственных услуг по реализации образовательных программ высшего
образования - программ ординатуры и значений корректирующих коэффици-
ентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством науки и
высшего образования Российской Федерации.

7.5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подго-
товки обучающихся по программе ординатуры

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по
программе ординатуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а
также системы внешней оценки, в которой Университет принимает участие
на добровольной основе.

В целях совершенствования программы ординатуры Университет при
проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной дея-
тельности и подготовки обучающихся по программе ординатуры привлекает
работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических
лиц, включая педагогических работников Университета.
В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности
по программе ординатуры обучающимся предоставляется возможность оце-
нивания условий, содержания, организации и качества образовательного про-
цесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. Внешняя оценка
качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по про-
грамме ординатуры может осуществляться в рамках профессионально-обще-
ственной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а
также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными ор-
ганизациями, либо авторизованными национальными профессионально-об-
щественными организациями, входящими в международные структуры, с це-
лью признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими
требованиям профессиональных стандартов, требованиям рынка труда к спе-
циалистам соответствующего профиля.


		2025-09-12T16:23:23+0300
	Уникальный программный ключ: 657b3972ced527a0383cd4a5c36b917c
	ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "РОСТОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ" МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	Документ подписан электронной подписью




