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1. Перечень компетенций, формируемых практикой  

 
общепрофессиональных (ОПК):  

Код и наименование общепрофессиональной компетенции 

ОПК-11 Способен подготовить и применять научную, научно-производственную, 

проектную, организационно-управленческую и нормативную документацию в системе 

здравоохранения. 

 
2. Виды оценочных материалов в соответствии с формируемыми 

компетенциями 

Наименование  

компетенции 

Виды оценочных материалов 

 

количество заданий  

на 1 компетенцию 

ОПК - 11 Представление реферата Реферат 10-15 печатных 

страниц 

  

 

 

 

 

 

ОПК - 11. 

Основные требования к написанию реферата и критерии его оценки.  

 Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, 

которая требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения.  Реферат – 

одна из форм интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому 

реферат, в отличие от конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном 

случае подразумевает новое изложение, систематизацию материала, особую авторскую 

позицию при сопоставлении различных точек зрения.   

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе классификации, 

обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

Специфика реферата: 

• не содержит развернутых доказательств, сравнений, рассуждений, оценок, 

• дает ответ на вопрос, что нового, существенного содержится в тексте. 

 

Структура реферата:  

1) титульный лист;  

2) план работы с указанием страниц каждого вопроса, подвопроса (пункта); 

3) введение; 

4) текстовое изложение материала, разбитое на вопросы и подвопросы (пункты, подпункты) 

с необходимыми ссылками на источники, использованные автором; 

5) заключение; 

6) список использованной литературы; 

7) приложения, которые состоят из таблиц, диаграмм, графиков, рисунков, схем 

(необязательная часть реферата). 

Приложения располагаются последовательно, согласно заголовкам, отражающим их 

содержание. 



 

Требования, предъявляемые к оформлению реферата.  

Объем реферата колеблются от 10-15 печатных страниц. Работа выполняется на одной 

стороне листа стандартного формата. По обеим сторонам листа оставляются поля размером 

35 мм слева и 15 мм справа, рекомендуется 14 шрифт, интервал - 1,5. Все листы реферата 

должны быть пронумерованы. Каждый вопрос в тексте должен иметь заголовок в точном 

соответствии с наименованием в плане-оглавлении. 

Реферат оценивается научным руководителем исходя из установленных кафедрой 

показателей и критериев оценки реферата. 

Критерии и показатели, используемые при оценивании учебного реферата  

Критерии  Показатели 

1.Новизна реферированного 

текста  

Макс. - 20 баллов 

- актуальность проблемы и темы; 

- новизна и самостоятельность в постановке проблемы, в 

формулировании нового аспекта выбранной для анализа 

проблемы; 

- наличие авторской позиции, самостоятельность суждений. 

2. Степень раскрытия 

сущности проблемы 

Макс. - 30 баллов 

- соответствие плана теме реферата; 

- соответствие содержания теме и плану реферата; 

- полнота и глубина раскрытия основных понятий проблемы; 

- обоснованность способов и методов работы с материалом; 

- умение работать с литературой, систематизировать и 

структурировать материал; 

- умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения по 

рассматриваемому вопросу, аргументировать основные 

положения и выводы. 

3. Обоснованность выбора 

источников 

Макс. - 20 баллов 

- круг, полнота использования литературных источников по 

проблеме; 

- привлечение новейших работ по проблеме (журнальные 

публикации, материалы сборников научных трудов и т.д.). 

4. Соблюдение требований 

к оформлению Макс. - 15 

баллов 

- правильное оформление ссылок на используемую литературу; 

- грамотность и культура изложения; 

- владение терминологией и понятийным аппаратом проблемы; 

- соблюдение требований к объему реферата; 

- культура оформления: выделение абзацев. 

5. Грамотность  

Макс. - 15 баллов 

- отсутствие орфографических и синтаксических ошибок, 

стилистических погрешностей; 

- отсутствие опечаток, сокращений слов, кроме общепринятых; 

- литературный стиль. 

 

Оценивание реферата 

Реферат оценивается по 100 балльной шкале, баллы переводятся в оценки успеваемости 

следующим образом:  

•до 50 баллов – «не зачтено»;  

• от 51 балла – «зачтено». 



Примерные темы рефератов: 

3 семестр 

1.Этические аспекты при выполнении научных исследований 

2.Биоэтика 

3. Развитие отечественной терапевтической школы 

4.Искусственное питание больных 

5.Физиотерапия: эволюция методологических подходов 

6.  Современные возможности оксигенотерапии 

7.Профилактика пролежней 

8.Модель организации мероприятий по уходу за больными с патологией органов 

кровообращения и органов дыхания 

9. Модель организации мероприятий по уходу за больными с патологией органов 

пищеварения, почек и мочевыделения 

10. Гемотрансфузии: современные подходы к трансфузионной терапии. 

11. Вегето-сосудистая дистония: этиология, диагностические критерии, 

классификация. 

5 семестр 

1.Эпидемиология заболеваний внутренних органов 

2.Микробиом человека 

3.Этические аспекты при выполнении научных исследований 

4.Эволюция клинических методов исследования больного 

5.Биоэтика 

6. Развитие отечественной терапевтической школы 

7.Социальные факторы развития медицинской науки 

8. Теория и практика аускультация сердца и легких 

9.Основные симптомы при патологии сердца и легких: патофизиологические и 

клинические аспекты 

10.Основные клинические синдромы при патологии органов пищеварения и 

мочевыделения: патофизиологические  и клинические аспекты   

11.Инновационные диагностические технологии в клинике внутренних болезней 

12.Методология построения диагноза 

13. Немедикаментозные технологии лечения хронической ИБС.   

7 семестр 

1.Первичная профилактика сердечно-сосудистых заболеваний.  

 2.Первичные и вторичные дислипидемии.  

3.Немедикаментозное лечение атерогенных дислипидемий. 4.Дифференцированное 

медикаментозное лечение атерогенных дислипидемий. 

5.Тромбоэмболические осложнения и их профилактика при сердечно-сосудистых 

заболеваниях. 

  6.Особенности диагностики стенокардии у отдельных групп больных и при 

сопутствующих заболеваниях   

7.Кардиалгии: дифференциальная диагностика. 

8.Комбинированная антиангинальная терапия.  

9.Хирургическое и эндоваскулярное лечение хронической ИБС. 10.Диагностика и 

лечение особых форм хронической ИБС .   11.Дифференциальная диагностика острого 

коронарного синдрома. 12.Биомаркеры в диагностике инфаркта миокарда.  

13.Реперфузионный синдром. 

14.Лечение нестабильной стенокардии. 

15.Острая сердечная недостаточность: этиопатогенез, клиника, диагностика, 

лечение.  

16.Кардиогенный шок: этиопатогенез, клиника, диагностика, лечение. 

 



Описание показателей и критериев оценивания компетенций на этапах их 

формирования, описание шкал оценивания 

 

 

 

 

Критерии 

Уровни сформированности компетенций 

Пороговый Достаточный 

 

Высокий 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

пороговый, 

удовлетворительный 

уровень устойчивого 

практического 

навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

достаточный уровень 

самостоятельности, 

устойчивого 

практического 

навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая 

адаптивность 

практического 

навыка 

 
Показатели оценивания компетенций и шкалы оценки 

 

не зачтено или  

отсутствие 

сформированности 

компетенции 

зачтено или 

удовлетворительный 

(пороговый) 

уровень освоения 

компетенции 

зачтено 

или достаточный 

уровень 

освоения 

компетенции 

зачтено или 

высокий уровень 

освоения 

компетенции 

Неспособность 

обучающегося 

самостоятельно 

продемонстрировать 

знания при решении 

заданий,  отсутствие 

самостоятельности в 

применении умений. 

Отсутствие 

подтверждения наличия 

сформированности 

компетенции 

свидетельствует об 

отрицательных 

результатах освоения 

учебной дисциплины  

 

Обучающийся 

демонстрирует 

самостоятельность в 

применении знаний, 

умений и навыков к 

решению учебных 

заданий в полном 

соответствии с 

образцом, данным 

преподавателем, по 

заданиям, решение 

которых было 

показано 

преподавателем, 

следует считать, что 

компетенция 

сформирована на 

удовлетворительном  

уровне.  

Обучающийся 

демонстрирует 

самостоятельное 

применение знаний, 

умений и навыков 

при решении 

заданий, 

аналогичных 

образцам, что 

подтверждает 

наличие 

сформированной 

компетенции на 

более высоком 

уровне. Наличие 

такой компетенции 

на достаточном 

уровне 

свидетельствует об 

устойчиво 

закрепленном 

практическом 

навыке  

Обучающийся 

демонстрирует 

способность к 

полной 

самостоятельности в 

выборе способа 

решения 

нестандартных 

заданий в рамках 

дисциплины с 

использованием 

знаний, умений и 

навыков, 

полученных как в 

ходе освоения 

данной дисциплины, 

так и смежных 

дисциплин, следует 

считать 

компетенцию 

сформированной на 

высоком уровне.  

 



Критерии оценивания форм контроля: 

 

Собеседования по теме НИР: 

 

Отметка 

Дескрипторы 

прочность знаний 

умение объяснять 

сущность явлений, 

процессов, делать 

выводы 

логичность и 

последовательность 

ответа 

зачтено прочность знаний, знание 

основных процессов 

изучаемой предметной 

области, ответ отличается 

глубиной и полнотой 

раскрытия темы; 
владением 

терминологическим 
аппаратом; логичностью и 

последовательностью 

ответа  

высокое умение 

объяснять сущность, 

явлений, процессов, 

событий, делать выводы 

и обобщения, давать 

аргументированные 
ответы, приводить 

примеры 

высокая логичность и 

последовательность 

ответа  

 

не зачтено слабое знание изучаемой 

предметной области, 

неглубокое раскрытие 

темы; слабое знание 

основных вопросов теории, 

слабые навыки анализа 

явлений, процессов. 

Допускаются серьезные 

ошибки в содержании 

ответа  

неумение давать 

аргументированные 

ответы 

отсутствие логичности и 

последовательности 

ответа 
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