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1. Перечень компетенций, формируемых дисциплиной (полностью или 

частично)*  

 

 
общепрофессиональных (ОПК):  

Код и наименование 

общепрофессиональной компетенции 

Индикатор(ы) достижения 

общепрофессиональной компетенции 

ОПК-3. Способность реализовывать 

управленческие принципы в 

профессиональной деятельности 

 

 

 

2. Виды оценочных материалов в соответствии с формируемыми 

компетенциями 

 

Наименование  

компетенции 

Виды оценочных материалов 

 

количество заданий  

на 1 компетенцию 

ОПК-3 Задания закрытого типа 25 с эталонами ответов 

Задания открытого типа:  

Ситуационные задачи 

Вопросы для собеседования 

Задания на дополнения  

75 с эталонами ответов 

  

 

ОПК- 3: 

 

Задания закрытого типа: ВСЕГО 25 заданий. 

 

1. Кто имеет право запросить проведение медицинской экспертизы?      

   а) Только суд      

   б) Только следователь      

   в) Суд, следователь, прокурор, участвующие в уголовном деле стороны      

   г) Только медицинский работник      

 

Эталон  ответа: в 

 

2. Что из нижеперечисленного является задачей медицинской экспертизы?      

   а) Выдача сертификата на медицинские изделия      

   б) Установление причины смерти      

   в) Проведение медицинских обследований по желанию граждан      

   г) Оценка профессионализма медицинских работников      

 

Эталон ответа:: б 

 

3. Какие из перечисленных документов могут быть использованы при проведении 

медицинской экспертизы?      

   а) Только результаты самоподготовленных анализов      

   б) Только заключение врача      

   в) Личная медицинская карта      

   г) Только направление на медицинское освидетельствование      

 

Эталон ответа:: в 

 



 

4. Выберите из списка понятия, относящиеся к моральным нормам: 

а) корректно вести себя на улице; 

б) обеспечивать родителей в старости; 

в) доверять словам президента; 

г) соблюдать религиозный пост; 

д) вовремя приходить в школу. 

 

Эталон ответа: б 

 

 

5.Проявлением асоциального поведения служит: 

а) участия в публичных протестах 

б) ксенофобия 

в) безработность 

г) членство в неформальных организациях 

 

Эталон ответа: б 

 

6. Какие из перечисленных лиц не могут быть свидетелями для проведения медицинской 

экспертизы?      

   а) Специалист по форензике      

   б) Родственник потерпевшего      

   в) Следователь      

   г) Представитель законных представителей      

 

Эталон ответа:: б 

 

7. Что является основанием для проведения медицинского освидетельствования лица?      

   а) Письменное заявление самого лица      

   б) Постановление суда      

   в) Решение следователя      

   г) Решение прокурора      

 

Эталон ответа:: б 

 

8. Какой вид медицинского освидетельствования проводится при подозрении на наличие у 

лица инфекционного заболевания?      

   а) Первичное      

   б) Обычное      

   в) Аттестационное      

   г) Увеличенное      

 

Эталон ответа:: а 

 

9. Когда начинается подготовка проекта в сфере здравоохранения? 

    а) После подписания контракта 

    б) До подписания контракта 

    в) После получения первого платежа 

    г) Через месяц после подписания контракта 

     

Эталон ответа: Б 



 

10. Кто выбирает подход к управлению проектом в области здравоохранения? 

    а) Заказчик 

    б) Исполнитель 

    в) Менеджер проекта 

    г) Команда проекта 

    Эталон ответа: В 

 

11. Какое заключение обязательно должно содержать заключение медицинской 

экспертизы?      

    а) Фотографии объекта исследования      

    б) Размер вознаграждения эксперту      

    в) Полное наименование учреждения, в котором проводилась экспертиза      

    г) Заключение самого потерпевшего или обвиняемого      

 

Эталон ответа: в 

 

12. Каким должно быть заключение экспертизы по утрате трудоспособности, чтобы оно 

было признано полноценным?      

    а) Заключение только одного эксперта      

    б) Заключение экспертов-специалистов      

    в) Протокол судебного заседания      

    г) Подпись адвоката потерпевшего      

 

Эталон ответа: б 

 

13. Какой из нижеперечисленных документов не является основанием для проведения 

судебно-психиатрической экспертизы?      

    а) Постановление суда      

    б) Показания свидетеля      

    в) Добровольное согласие объекта исследования      

    г) Требование следователя      

 

Эталон ответа: б 

 

14. Что является ключевыми элементами управления проектами в области 

здравоохранения? 

    а) Место, время, бюджет 

    б) Сроки, стоимость, качество 

    в) Количество участников, стоимость, инфраструктура 

    г) Бюджет, качество, ресурсы 

    Эталон ответа: Б 

 

15. В каком случае следует применять гибкую методологию управления проектами в 

области здравоохранения? 

    а) В случае отсутствия внешнего регулирования 

    б) При жестком регулировании 

    в) Если проект требует научного подхода 

    г) Всегда 

    Эталон ответа: А 

 



16. Какой вид медицинского освидетельствования является основным при решении 

вопроса о возможности применения принудительных мер медицинского характера к 

объекту исследования?      

    а) Первичное      

    б) Обычное      

    в) Аттестационное      

    г) Специальное      

 

Эталон ответа: г 

 

17. Кто может запросить медицинское освидетельствование лица, находящегося под 

административным арестом?      

    а) Только суд      

    б) Только следователь      

    в) Только прокурор      

    г) Суд, следователь, прокурор, административная комиссия      

 

Эталон ответа: г 

 

18. Какой документ является необходимым для проведения медицинского 

освидетельствования заключенного, осужденного к лишению свободы?      

    а) Разрешение учреждения, в котором содержится заключенный      

    б) Решение суда      

    в) Требование следователя      

    г) Согласие администрации тюрьмы      

 

Эталон ответа: а 

 

19. Какой из перечисленных документов является основным для управления проектом в 

области здравоохранения? 

    а) Устав проекта 

    б) Договор подряда 

    в) Правительственное решение о начале проекта 

    г) Проектная декларация 

    Эталон ответа: А 

 

20. Какие из перечисленных действий могут быть выполнены в ходе медицинской 

экспертизы?      

    а) Задержание объекта исследования      

    б) Применение физической силы      

    в) Ограничение свободы      

    г) Проведение фотографий с целью документирования      

 

Эталон ответа: г 

 

21. В какую медицинскую организацию может быть направлено лицо для проведения 

медицинского освидетельствования по запросу суда?      

    а) Любую медицинскую организацию      

    б) Только государственную      

    в) Только частную      

    г) Только федеральную      

 



Эталон ответа: б 

 

22. Какие из перечисленных лиц не могут являться экспертами при проведении 

медицинской экспертизы?      

    а) Эксперты-специалисты со стажем работы менее 3 лет      

    б) Судебные приставы      

    в) Специалисты, имеющие запись в Наркодиспансере      

    г) Все вышеуказанные могут быть экспертами      

 

Эталон ответа: г 

 

23. Какое заключение должно содержать заключение медицинской экспертизы для 

признания его правомерным?      

    а) Отсутствие опечаток      

    б) Строгое соблюдение формы      

    в) Присутствие оправдательного приговора суда      

    г) Подпись всех членов экспертной комиссии      

 

Эталон ответа: г 

 

24. По какому принципу выбираются члены медицинской экспертной комиссии?      

    а) Случайным образом      

    б) По решению губернатора      

    в) С учетом специализации и квалификации      

    г) По рейтингу выпускных экзаменов      

 

Эталон ответа: в 

 

25. Какие медицинские документы могут быть использованы в качестве основания для 

проведения судебно-психиатрической экспертизы?      

    а) Только письменные      

    б) Только результаты анализов      

    в) Только амбулаторные карты больных      

    г) Любые медицинские документы      

 

Эталон ответа: г  

 

 

 

Задания открытого типа: ВСЕГО 75 заданий. 

 

1. Определите основной целью любого проекта в здравоохранении? 

   Эталон ответа: Проекты в здравоохранении обычно направлены на улучшение качества 

медицинских услуг, повышение доступности медицинской помощи и/или улучшение 

системы здравоохранения в целом. 

 

2. Что означает скоуп проекта в контексте управления проектами в здравоохранении? 

   Эталон ответа: Скоуп проекта определяет ожидаемый результат или конечный продукт 

проекта, а также ключевые действия и ресурсы, необходимые для достижения этого 

результата. 

 

3. Что такое стейкхолдеры в управлении проектами в области здравоохранения? 



   Эталон ответа: Стейкхолдеры — это люди или группы, которые имеют интерес или 

участие в проекте и его исходе. 

 

4. Что включает в себя управление рисками в проекте здравоохранения? 

   Эталон ответа: Управление рисками включает идентификацию, оценку и приоритизацию 

рисков, а также разработку стратегий для их управления и контроля. 

 

5. Какую роль играют регуляторные органы в управлении проектами в здравоохранении? 

   Эталон ответа: Регуляторные органы устанавливают нормы и стандарты, которые 

диктуют требования к проектам в области здравоохранения. Они могут также 

контролировать и регулировать эти проекты. 

 

6. Что такое критический путь в проектном управлении? 

   Эталон ответа: Критический путь - это последовательность задач проекта, которая 

определяет минимально возможное время для завершения проекта. 

 

7. Какой подход обычно используется для управления изменениями в проекте 

здравоохранения? 

   Эталон ответа: Обычно используется структурированный подход, который включает в 

себя идентификацию, оценку и управление любыми изменениями требований или целей 

проекта. 

 

8. Что такое ФЗ-44 в контексте управления проектами в здравоохранении? 

   Эталон ответа: Это федеральный закон, регулирующий порядок закупок товаров, работ и 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. 

 

9. Что такое WBS (Work Breakdown Structure) в управлении проектами в здравоохранении? 

   Эталон ответа: Это инструмент разбиения работ проекта на меньшие управляемые 

единицы. 

 

10. Какое отношение управления качеством имеет к управлению проектами в 

здравоохранении? 

   Эталон ответа: Контроль качества включает меры, которые используются для 

обеспечения выполнения работ проекта в соответствии с установленными стандартами и 

требованиями. 

 

11. Каковы общие фазы проектного жизненного цикла при управлении проектами в 

здравоохранении? 

   Эталон ответа: Инициация, планирование, выполнение, контроль и закрытие проекта. 

 

12. Что такое гибкая методология управления проектами и как она применима в 

здравоохранении? 

   Эталон ответа: Гибкая методология управления проектами призвана сделать процесс 

управления проектами более адаптивным и гибким к изменениям. Она может быть 

особенно полезна в проектах здравоохранения, где требования могут меняться в процессе. 

 

13. Что включено в состав бюджета проекта в здравоохранении? 

   Эталон ответа: Бюджет проекта обычно включает непосредственные затраты на проект, 

такие как затраты на труд, материалы и оборудование, а также косвенные затраты, такие 

как административные затраты. 

 

14. Что такое срок выполнения проекта в области здравоохранения? 



   Эталон ответа: Это время, затрачиваемое на выполнение всех задач проекта от начала до 

конца. 

 

15. Как определяется эффективность проекта в области здравоохранения? 

   Эталон ответа: Эффективность проекта определяется на основе того, насколько успешно 

цели проекта были достигнуты в рамках установленного бюджета и временных рамок. 

 

16. Что такое известного проектного риска в здравоохранении? 

   Эталон ответа: Известный проектный риск — это риск, который можно 

идентифицировать и анализировать до его возникновения. 

 

17. Какая роль у группы управления проектами в области здравоохранения? 

   Эталон ответа: Группа управления проектами обычно отвечает за планирование, 

исполнение и контроль проекта, а также за общение с заинтересованными сторонами. 

 

18. Что такое работа в области управления проектами в здравоохранении? 

   Эталон ответа: Работа в этой области означает управление проектами, которые включают 

в себя организацию и координацию ресурсов для достижения конкретных целей в пределах 

установленных временных рамок, бюджета и стандартов качества.  

 

19. Какие последствия влечет за собой коррупция в здравоохранении? 

 Эталон ответа: Уменьшение качества медицинских услуг.  

 

 

20. Что включает в себя понятие «медицинская экспертиза»? 

Эталон ответа: Медицинская экспертиза - это комплекс специальных медицинских знаний, 

направленных на решение вопросов, связанных с здоровьем людей в процессе правового 

регулирования. 

 

21. Кто может проводить медицинскую экспертизу в Российской Федерации? 

Эталон ответа: Медицинскую экспертизу могут проводить медицинские работники с 

соответствующей квалификацией и лицензией. 

 

22. Что такое медицинское освидетельствование? 

Эталон ответа: Медицинское освидетельствование - это процесс медицинского 

обследования лица с целью установления его состояния здоровья по заданным критериям. 

 

23. Какие законы регулируют медицинскую экспертизу в России? 

Эталон ответа: Основными законами, регулирующими медицинскую экспертизу в России, 

являются Федеральный закон "О медико-социальной экспертизе" и другие 

соответствующие нормативные акты. 

 

24. Какие виды медицинской экспертизы существуют? 

Эталон ответа: Существуют различные виды медицинской экспертизы, включая медико-

социальную экспертизу, судебно-медицинскую экспертизу, медицинскую экспертизу в 

страховых случаях и другие. 

 

25. Что такое судебно-медицинская экспертиза? 

Эталон ответа: Судебно-медицинская экспертиза - это специализированная медицинская 

экспертиза, проводимая судебными экспертами для разрешения юридических вопросов, 

связанных с здоровьем и жизнью людей. 

 



26. Какова роль медицинской экспертизы в установлении инвалидности? 

Эталон ответа: Медицинская экспертиза играет ключевую роль в установлении степени 

утраты трудоспособности и определении группы инвалидности у граждан. 

 

27. Какие документы используются при медицинской экспертизе? 

Эталон ответа: При медицинской экспертизе используются медицинские документы, 

заключения врачей, анализы, истории болезни и другие медицинские записи. 

 

29. Каковы основные принципы медицинской экспертизы? 

Эталон ответа: Основные принципы медицинской экспертизы включают объективность, 

комплексность, научность, законность, конфиденциальность и др. 

 

 

30. Каковы последствия неэтичного поведения медицинских работников? 

   Эталон ответа: Неэтичное поведение медицинских работников может подорвать доверие 

к медицинской организации и в целом к системе здравоохранения. 

 

 

33. Какой важнейший аспект антикоррупционной стратегии в здравоохранении? 

Эталон ответа: Важнейшим аспектом стратегии является формирование нулевой 

толерантности к коррупции на всех уровнях здравоохранения. 

 

34. Какое воздействие антикоррупционные стандарты могут иметь на медицинских 

работников? 

Эталон ответа: Антикоррупционные стандарты определяют ожидаемое поведение 

медицинских работников и помогают создать рабочую среду, основанную на честности и 

профессионализме. 

 

35. Каким образом коррупция может влиять на доступность качественных медицинских 

услуг? 

Эталон ответа: Коррупция может привести к несоответствию расходования ресурсов 

реальным потребностям пациентов, из-за чего оказание качественной медицинской 

помощи становится затруднительным. 

 

36. Что такое протекционизм в здравоохранении? 

Эталон ответа: Протекционизм в здравоохранении - это ситуация, когда решения 

принимаются на основе личных связей или взаимных услуг, а не профессиональных качеств 

или заслуг. 

 

 

37. Что подразумевается под антикоррупционным обучением в сфере здравоохранения?  

Эталон ответа: Антикоррупционное обучение представляет собой программу, 

направленную на повышение осведомленности и понимания сотрудниками медицинских 

учреждений проблем коррупции и способов её предотвращения. 

 

38. Какие задачи решает медицинская экспертиза в области трудового законодательства? 

Эталон ответа: В области трудового законодательства медицинская экспертиза решает 

задачи определения профессиональной пригодности, установления временной 

нетрудоспособности, оценки состояния здоровья в связи с работой. 

 

39. Что такое медико-социальная экспертиза? 



Эталон ответа: Медико-социальная экспертиза - это вид медицинской экспертизы, 

направленный на оценку медико-социального статуса граждан, уровня их жизни, 

определение возможности трудоустройства, получения льгот и др. 

 

40. Каков порядок проведения медицинской экспертизы в России? 

Эталон ответа: Порядок проведения медицинской экспертизы в России определен 

законодательством и включает в себя этапы направления на экспертизу, проведения 

обследования, выдачи заключения. 

 

41. Какие виды заключений выносятся по результатам медицинской экспертизы? 

Эталон ответа: По результатам медицинской экспертизы могут выноситься заключения о 

степени утраты трудоспособности, наличии заболевания или травмы, о состоянии здоровья 

для определенных целей. 

 

42. Какие случаи требуют проведения медицинской экспертизы для установления факта 

наличия или отсутствия заболевания? 

Эталон ответа: Медицинская экспертиза проводится в случаях установления факта 

присутствия или отсутствия заболевания для целей трудоустройства, обращения за 

льготами, установления группы инвалидности и т. д. 

 

43. Какова ответственность за неправомерные действия при проведении медицинской 

экспертизы? 

Эталон ответа: Лица, допустившие неправомерные действия при проведении медицинской 

экспертизы, могут нести административную, гражданско-правовую или уголовную 

ответственность в зависимости от характера нарушения. 

 

44. В каких случаях требуется проведение повторной медицинской экспертизы? 

Эталон ответа: Повторная медицинская экспертиза требуется в случаях обжалования 

результатов первичной экспертизы, возникновения новых обстоятельств, изменения 

состояния здоровья или иных обстоятельств, влияющих на заключение. 

 

45. Какие документы могут служить основанием для направления на медицинскую 

экспертизу? 

Эталон ответа: Основанием для направления на медицинскую экспертизу могут выступать 

медицинские заключения врачей, судебные решения, обращения граждан, запросы со 

стороны законодательных или исполнительных органов власти. 

 

46. Как оценивается документация при медицинской экспертизе? 

Эталон ответа: Документация при медицинской экспертизе оценивается с точки зрения 

полноты, достоверности, достаточности информации для вынесения заключения, а также 

соответствия нормативам и требованиям законодательства. 

 

47. Какие методы используются при проведении медицинской экспертизы для 

установления диагноза? 

Эталон ответа: При проведении медицинской экспертизы для установления диагноза могут 

применяться клинические методы исследования, лабораторные анализы, 

инструментальные методы диагностики, морфологические исследования и др. 

 

48. Как подтверждаются квалификация и компетентность экспертов, проводящих 

медицинскую экспертизу? 



Эталон ответа: Квалификация и компетентность экспертов, проводящих медицинскую 

экспертизу, подтверждаются соответствующим образованием, стажем работы, 

сертификатами, лицензиями и пройденными специализированными курсами. 

 

49. Какова роль медицинской экспертизы при решении спорных вопросов в суде? 

Эталон ответа: Медицинская экспертиза играет важную роль при рассмотрении судьей 

спорных вопросов, касающихся здоровья, причинности заболеваний, оценки 

дополнительных расходов на медицину и других аспектов. 

 

 

50. Что такое система внутренних проверок в контексте противодействия коррупции в 

здравоохранении?  

Эталон ответа: Это механизм, который позволяет проводить периодическую оценку 

эффективности антикоррупционных мер, на основе которой могут быть внесены 

корректировки в деятельность медицинского учреждения.  

 

51. Что такое антикоррупционная политика и как ее разрабатывают в медицинских 

учреждениях?  

Эталон ответа: Антикоррупционная политика - это документ, содержащий набор мер, 

направленных на предотвращение и борьбу с коррупцией в медицинском учреждении. Ее 

разрабатывают руководство и отдел по соблюдению норм и правил.  

 

52. Какова роль гражданского общества в борьбе против коррупции в здравоохранении?  

Эталон ответа: Гражданское общество играет важную роль, осуществляя общественный 

контроль, предоставляя обратную связь и поддерживая приемлемые стандарты поведения 

в сфере здравоохранения.  

 

53. Что такое коррупционные схемы в здравоохранении и как с ними борются?  

Эталон ответа: Коррупционные схемы - это незаконные операции, направленные на 

получение корысти. Борьба с коррупционными схемами включает в себя систему 

внутренних проверок, регулярные аудиты, расследования и введение жестких санкций за 

коррупционные действия. 

 

54. Каковы основные принципы антикоррупционной стратегии в области здравоохранения? 

Эталон ответа: Основные принципы включают прозрачность, правдивость, 

конфиденциальность, ответственность, уважение к закону и этическам нормам, 

эффективность и целостность. 

 

 

 

55. Какие аспекты учитываются при определении компенсаций и выплат по результатам 

медицинской экспертизы? 

Эталон ответа: При определении компенсаций и выплат по результатам медицинской 

экспертизы учитываются степень утраты здоровья, уровень ограничений в 

трудоспособности, необходимость дополнительного лечения и реабилитации. 

 

56. Какие гарантии предоставляются лицам, подвергающимся медицинской экспертизе? 

Эталон ответа: Лицам, подвергающимся медицинской экспертизе, гарантируется право на 

конфиденциальность информации о своем здоровье, объективное и справедливое 

рассмотрение их дела экспертами, соблюдение их прав и законных интересов. 

 



57. Какова процедура обжалования решений, принятых на основании результатов 

медицинской экспертизы? 

Эталон ответа:Решения, принятые на основании результатов медицинской экспертизы, 

могут быть обжалованы в установленном порядке через судебные или административные 

процедуры, в том числе путем повторной экспертизы. 

 

58. Каковы права и обязанности лиц, проходящих медицинскую экспертизу? 

Эталон ответа: Лица, проходящие медицинскую экспертизу, имеют право на получение 

информации о процедуре экспертизы, право на защиту своих интересов, право на 

конфиденциальность медицинской информации. Они обязаны предоставить необходимую 

информацию, сотрудничать с экспертами, соблюдать процедуры обследования. 

 

59. Какие меры принимаются при выявлении случаев коррупции или иных нарушений в 

сфере медицинской экспертизы? 

Эталон ответа: При выявлении коррупции или иных нарушений в сфере медицинской 

экспертизы принимаются меры административного, дисциплинарного или уголовного 

характера в отношении виновных лиц, проводится проверка деятельности экспертов и 

учреждений, принимаются меры по устранению причин нарушений. 

 

60. Какова роль медицинской экспертизы в процессе определения санитарно-

гигиенических норм и требований? 

Ответ: Медицинская экспертиза играет важную роль в процессе определения санитарно-

гигиенических норм и требований путем анализа воздействия факторов окружающей среды 

и условий труда на здоровье людей, оценки рисков возникновения заболеваний, разработки 

мероприятий по защите здоровья. 

 

61.Что такое безупречное служебное поведение в контексте антикоррупционного подхода 

в здравоохранении? 

Эталон ответа: Безупречное служебное поведение означает соблюдение высоких 

профессиональных и этических стандартов сотрудниками медицинского учреждения, что 

исключает возможность коррупционных нарушений. 

 

62. Что такое система ротации в контексте борьбы с коррупцией в здравоохранении? 

Эталон ответа: Система ротации - это процедура, при которой сотрудники периодически 

меняют свое рабочее место внутри организации, что усложняет формирование 

коррупционных связей. 

 

 

63. Вопрос для собеседования 

Что такое верховенство закона на всей территории страны? 

Эталон ответа: 

Требования закона распространяются на все субъекты правоотношений в равной степени. 

То есть все органы государства и должностные лица, все граждане и социальные институты 

подчиняются государственным законам. Наивысший закон — конституция, в ней 

закреплены основные права, свободы и обязанности граждан страны. Все остальные законы 

и правовые акты должны ей соответствовать. 

 

64. Вопрос для собеседования 

Охарактеризуйте взаимную ответственность личности и государства  

Эталон ответа: 

Граждане и властные структуры должны строго исполнять обязанности, которые 

возложены на них законом. Суть этого признака в том, что у каждой стороны правовых 



отношений есть как права, так и обязанности. Государство не только контролирует, 

насколько граждане законопослушны, но и само несет ответственность перед обществом за 

свою деятельность. От каждого гражданина требуется соблюдение правовых предписаний 

и исполнение его обязанностей перед государством и обществом. Государство вправе 

требовать от него действия, которые установлены законом, и принуждать к ним — в рамках 

установленных норм. При нарушении законодательства в действие приводятся механизмы, 

которые отвечают за соблюдение правопорядка, и наступает ряд последствий, который 

предусмотрен нормами права. Правовое государство должно, со своей стороны, исполнять 

обязанности по защите гражданских прав и свобод, неприкосновенности личности и 

имущества, обеспечивать общественную безопасность.  

 

 

65. Вопрос для собеседования 

Охарактеризуйте политические причины и условия, порождающие коррупционные 

проявления в здравоохранении. 

Эталон ответа: 

Неразвитость института общественного контроля, недостаточно высокий уровень 

подготовки управленческих кадров, коррупция при обучении и др. 

 

66. Вопрос для собеседования 

Охарактеризуйте социальные причины и условия, порождающие коррупционные 

проявления в здравоохранении. 

Эталон ответа: 

Несоответствие роста потребностей и возможностей их удовлетворения, неравенство 

трудовых и бытовых условий различных категорий медицинских работников, недовольство 

общества состоянием здравоохранения в стране и др. 

 

67. Вопрос для собеседования 

Охарактеризуйте организационные причины и условия, порождающие коррупционные 

проявления в здравоохранении 

Эталон ответа: 

Недостатки контрольно-ревизионных мероприятий, недостаточная регламентация 

служебной деятельности медицинских работников, недостатки кадровой политики при 

назначении на руководящие должности в здравоохранении 

 

 

68. Вопрос для собеседования 

Охарактеризуйте правовые причины и условия, порождающие коррупционные проявления 

в здравоохранении 

Эталон ответа: 

Наличие в текстах официальных документов коррупциогенных положений, дающих 

возможность должностным лицам для злоупотребления полномочиями, а также 

недостаточная правовая защищенность и гарантированность прав граждан на оказание 

медицинской помощи. Примерами коррупциогенных факторов могут служить 

нормативные положения, содержащие указание на широту дискреционных полномочий, то 

есть отсутствие или неопределенность сроков, условий или оснований принятия решения, 

наличие дублирующих полномочий органов государственной власти или органов местного 

самоуправления (их должностных лиц) 

 

69. Вопрос для собеседования 

Охарактеризуйте нравственно-духовные причины и условия, порождающие 

коррупционные проявления в здравоохранении 



Эталон ответа: 

Преломление норм морали. Оказавшись в роли пациента, человек готов дать взятку. И 

наоборот, оказавшись в роли должностного лица, медицинский работник готов к 

получению взятки. Таким образом, мы видим наметившуюся деградацию нравственности, 

причем с обеих сторон коррупционной связи «врач - пациент»: пациент может своим 

активным поведением провоцировать врача на взяточничество, а в свою очередь, врач 

может провоцировать пациента на дачу взятки. 

Плата больным врачу за медицинскую помощь имеет глубокие исторические корни. 

Психология пациента, что, не заплатив врачу, не получишь качественную медицинскую 

помощь, весьма устойчива. Именно этим и объясняется широкое распространение частной, 

платной медицины, даже в странах с неплохой государственной. В самих же 

государственных больницах эта практика трансформировалась в «благодарность» больного 

своему лечащему врачу в форме денег или подарка. 

 

70. Вопрос для собеседования 

Укажите основные пути противодействия коррупции в медицине. 

Эталон ответа: 

Наиболее доступные и эффективные пути решения данной проблемы: 

-повысить должностные оклады сотрудникам здравоохранения 

-ужесточить наказание за взяточничество 

-создать независимый контролирующий орган 

-исключить возможность оплаты, оказанных услуг, в обход кассы и др.  

 

71. Вопрос для собеседования 

Охарактеризуйте растрату и расхищение средств, выделенных на здравоохранение, или 

доходов, полученных за счет платежей со стороны потребителей 

Эталон ответа: 

Это может происходить как на государственном и местном уровнях, так и непосредственно 

в медицинских учреждениях, получающих такие средства. Лекарства, другие ресурсы и 

оборудование медицинского назначения расхищаются для личного пользования, 

использования в частной практике или в целях дальнейшей перепродажи. 

 

72. Вопрос для собеседования 

Охарактеризуйте коррупцию в сфере государственных закупок. 

Эталон ответа: 

Вовлеченность в различные сговоры, взяточничество и получение «откатов» в сфере 

государственных закупок приводит к переплатам за получаемые товары и услуги или к 

невозможности обеспечения качества, обусловленного контрактами для таких товаров и 

услуг. Также расходы больниц могут включать значительные затраты на капитальное 

строительство и приобретение дорогостоящего оборудования. 

 

73. Что такое кодекс этического поведения в здравоохранении и как он связан с 

антикоррупционной работой? 

Эталон ответа: Кодекс этического поведения - это набор правил и норм, который 

описывает, как должны вести себя сотрудники медицинского учреждения. Он способствует 

созданию корпоративной культуры, отвергающей коррупцию. 

 

 

74.  Каковы основные препятствия для борьбы с коррупцией в здравоохранении? 

Эталон ответа: Основные препятствия могут включать ограниченные ресурсы для 

противодействия коррупции, недостаточное правовое регулирование, низкий уровень 



антикоррупционной грамотности среди сотрудников, а также проблемы с отчетностью и 

прозрачностью. 

 

75. Вопрос: На каких уровнях противодействуют коррупции в здравоохранении? 

Эталон ответа: Практики противодействия коррупции осуществляются на разных уровнях, 

от федерального до регионального и муниципального, включая уровень конкретных 

медицинских учреждений.  
 
 
 
 
 
 

КРИТЕРИИ оценивания компетенций и шкалы оценки 
 

Оценка 

«неудовлетворительно» 

(не зачтено) или 

отсутствие 

сформированности 

компетенции 

Оценка 

«удовлетворительно» 

(зачтено) или 

удовлетворительный 

(пороговый) 

уровень освоения 

компетенции 

Оценка «хорошо» 

(зачтено) 

или достаточный 

уровень 

освоения 

компетенции 

Оценка «отлично» 

(зачтено) или 

высокий уровень 

освоения 

компетенции 

Неспособность 

обучающегося 

самостоятельно 
продемонстрировать 

знания при решении 

заданий, отсутствие 

самостоятельности в 
применении умений. 

Отсутствие 

подтверждения наличия 
сформированности 

компетенции 

свидетельствует об 

отрицательных 
результатах освоения 

учебной дисциплины  
 

Обучающийся 

демонстрирует 

самостоятельность в 
применении знаний, 

умений и навыков к 

решению учебных 

заданий в полном 
соответствии с 

образцом, данным 

преподавателем, по 
заданиям, решение 

которых было 

показано 

преподавателем, 
следует считать, что 

компетенция 

сформирована на 
удовлетворительном 

уровне.  

Обучающийся 

демонстрирует 

самостоятельное 
применение знаний, 

умений и навыков 

при решении 

заданий, 
аналогичных 

образцам, что 

подтверждает 
наличие 

сформированной 

компетенции на 

более высоком 
уровне. Наличие 

такой компетенции 

на достаточном 
уровне 

свидетельствует об 

устойчиво 
закрепленном 

практическом 

навыке  

Обучающийся 

демонстрирует 

способность к 
полной 

самостоятельности в 

выборе способа 

решения 
нестандартных 

заданий в рамках 

дисциплины с 
использованием 

знаний, умений и 

навыков, 

полученных как в 
ходе освоения 

данной дисциплины, 

так и смежных 
дисциплин, следует 

считать 

компетенцию 
сформированной на 

высоком уровне.  

 

Критерии оценивания тестового контроля: 

 

процент правильных ответов Отметки 

91-100 отлично 

81-90 хорошо 

70-80 удовлетворительно 

Менее 70 неудовлетворительно 
 

При оценивании заданий с выбором нескольких правильных ответов допускается одна ошибка.  

Критерии оценивания собеседования: 

 



Отметка 

Дескрипторы 

прочность знаний 

умение объяснять 

(представлять) сущность 

явлений, процессов, 

делать выводы 

логичность и 

последовательность 

ответа 

отлично прочность знаний, знание 

основных процессов 

изучаемой предметной 

области, ответ отличается 

глубиной и полнотой 

раскрытия темы; владением 
терминологическим 

аппаратом; логичностью и 

последовательностью ответа  

высокое умение объяснять 

сущность, явлений, 

процессов, событий, 

делать выводы и 

обобщения, давать 

аргументированные 
ответы, приводить 

примеры 

высокая логичность и 

последовательность 

ответа  

 

хорошо прочные знания основных 

процессов изучаемой 

предметной области, 

отличается глубиной и 

полнотой раскрытия темы; 

владение терминологическим 

аппаратом; свободное 

владение монологической 

речью, однако допускается 
одна - две неточности в ответе 

умение объяснять 

сущность, явлений, 

процессов, событий, 

делать выводы и 

обобщения, давать 

аргументированные 

ответы, приводить 

примеры; однако 

допускается одна - две 
неточности в ответе 

логичность и 

последовательность 

ответа  

удовлетворительн

о 

удовлетворительные знания 

процессов изучаемой 

предметной области, ответ, 

отличающийся недостаточной 

глубиной и полнотой 

раскрытия темы; знанием 

основных вопросов теории. 

Допускается несколько 

ошибок в содержании ответа 

удовлетворительное 

умение давать 

аргументированные 

ответы и приводить 

примеры; 

удовлетворительно 

сформированные навыки 

анализа явлений, 

процессов.  

Допускается несколько 

ошибок в содержании 

ответа 

удовлетворительная 

логичность и 

последовательность 

ответа 

неудовлетворител
ьно 

слабое знание изучаемой 
предметной области, 

неглубокое раскрытие темы; 

слабое знание основных 

вопросов теории, слабые 

навыки анализа явлений, 

процессов. Допускаются 

серьезные ошибки в 

содержании ответа  

неумение давать 
аргументированные 

ответы 

отсутствие логичности 
и последовательности 

ответа 

 

 

 

Критерии оценивания ситуационных задач: 
 

Отметка 

Дескрипторы 

понимание 

проблемы 

анализ 

ситуации 

навыки решения 

ситуации 

профессиональное 

мышление 

 отлично полное понимание 

проблемы. Все 

требования, 

предъявляемые к 

заданию, 

выполнены 

 

высокая 

способность 

анализировать 

ситуацию, делать 

выводы 

 

высокая 

способность 

выбрать метод 

решения проблемы, 

уверенные навыки 

решения ситуации 

высокий уровень 

профессионального 

мышления 



хорошо полное понимание 

проблемы. Все 

требования, 

предъявляемые к 

заданию, 

выполнены 

способность 

анализировать 

ситуацию, делать 

выводы 

 

способность 

выбрать метод 

решения проблемы 

уверенные навыки 

решения ситуации 

достаточный уровень 

профессионального 

мышления. Допускается 

одна-две неточности в 

ответе 

удовлетворительн

о 

частичное 

понимание 

проблемы. 

Большинство 
требований, 

предъявляемых к 

заданию, 

выполнены  

удовлетворительн

ая способность 

анализировать 

ситуацию, делать 
выводы 

 

удовлетворительны

е навыки решения 

ситуации, 

сложности с 
выбором метода 

решения задачи 

достаточный уровень 

профессионального 

мышления. Допускается 

более двух неточностей 
в ответе либо ошибка в 

последовательности 

решения 

неудовлетворител

ьно 

непонимание 

проблемы.  

Многие требования, 

предъявляемые к 

заданию, не 

выполнены. Нет 

ответа. Не было 

попытки решить 
задачу 

низкая 

способность 

анализировать 

ситуацию 

недостаточные 

навыки решения 

ситуации 

отсутствует 
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