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1. Цель изучения дисциплины:  

формирование у обучающихся компетенций, касающихся нормативно-правовых, организационно-

методических и процессуально-технологических аспектов осуществления экспертной деятельности 

в системе медицинского обслуживания населения, посредством углубленного освоения 

теоретических знаний и овладения практическими умениями и навыками в сфере клинико-

экспертной работы медицинской организации, с последующим формированием профессионального 

поведения с учетом современных подходов и методов экспертной практики. 

2. Требования к результатам освоения дисциплины  

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций в 

соответствии с ФГОС ВО по данному направлению подготовки (специальности): 

общепрофессиональные: ОПК-2, ОПК-5 

профессиональные: ПК-3, ПК-4 

3. Краткое содержание дисциплины  

Раздел 1. Методы экспертных оценок и их особенности в медицинской практике экспертизы 

качества медицинской помощи. Учет и отчетность при осуществлении экспертной деятельности. 

Делопроизводство в медицинской экспертизе. 

Раздел 2. Организация ЭВН в медицинской организации. Функциональные обязанности лечащего 

врача, заведующего отделением, заместителей главного врача, главного врача по ЭВН. 

Деятельность врачебной комиссии медицинской организации по ЭВН и медико-социальным 

вопросам. Особенности проведения экспертизы различных видов временной нетрудоспособности.  

Клинические аспекты формирования клинико-экспертного диагноза. Оформление временной 

нетрудоспособности: практические аспекты заполнения листка нетрудоспособности, справки, 

медицинского заключения. Особенности формирования (выдачи) и оформления документов, 

удостоверяющих временную нетрудоспособность, отдельным категориям граждан. Системные 

ошибки, связанные с определением сроков ВН, выдачей, оформлением документов, 

удостоверяющих временную нетрудоспособность граждан, их причины, способы предупреждения. 

 



Раздел 3. Порядок отбора и оформления направления пациентов для освидетельствования в ФГУ 

МСЭ.   Алгоритм формирования и обоснования медико-экспертного решения. Основные ошибки 

при направлении больных в бюро МСЭ. Признание гражданина инвалидом. Взаимодействие МО с 

ФУ МСЭ, другими учреждениями и организациями (ФСС, ОСЗН, реабилитационными 

учреждениями) по вопросам экспертизы и реабилитации.  Индивидуальная программа 

реабилитации и абилитации инвалида (ИПРА): организация, методика разработки, порядок 

формирования и реализации. 

Раздел 4. Организация и проведение экспертизы качества медицинской помощи в медицинской 

организации.  Организация и методики проведения углубленной специальной ЭКМП. Технология 

проведения экспертизы качества медицинской помощи в системе здравоохранения и медицинского 

страхования. Особенности применения клинических рекомендаций, критериев оценки качества 

медицинской помощи. Методология проведения экспертизы КМП в отдельном случае ее оказания 

(алгоритмы). Экспертиза качества совокупности случаев оказания медицинской помощи. 

Организация и методология контроля объема, сроков, качества и условий оказания медицинской 

помощи в системе ОМС. Организация деятельности и основные требования к службе специалистов 

по осуществлению контроля объема, сроков, качества и условий оказания медицинской помощи в 

системе ОМС. Специальные технологии при осуществлении контрольной деятельности в системе 

ОМС.  Организация и методика текущей экспертизы соответствия объема и качества медицинской 

помощи условиям договора. 


