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Пояснительная записка

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 
специалистов со средним медицинским образованием по специальности 
«организация сестринского дела» на тему: «Управление качеством сестринской 
деятельности»(далее -  Программа) составлена с учетом требований, изложенных 
в:

- Федеральном законе от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны 
здоровья граждан в Российской Федерации»;

- Федеральном законе от 06.03.2019 № 18-ФЗ «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об основах охраны здоровья граждан в Российской 
Федерации»; по вопросам оказания паллиативной медицинской помощи»;

- Приказе Минздрава России от 5.06.1998 г. № 186 «О повышении 
квалификации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим 
образованием»;

- Приказе Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 № 541н «Об 
утверждении Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих»;

- Приказе Минздрава России от 03.08.2012 № 66н «Об утверждении 
порядка и сроков совершенствования медицинскими работниками и 
фармацевтическими работниками профессиональных знаний и навыков путем 
обучения по дополнительным профессиональным программам»;

- Приказе Минздрава России от 10.02.2016 № 83н «Об утверждении 
Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам 
со средним медицинским и фармацевтическим образованием».

- Приказе Минздрава России от 02.06.2016 № 334н «Об утверждении 
Положения об аккредитации специалистов»;

- Приказе Минздрава России от 22.12.2017 № 1043н «Об утверждении 
сроков и этапов аккредитации специалистов, а также категорий лиц, имеющих 
медицинское, фармацевтическое или иное образование и подлежащих 
аккредитации специалистов».

При освоении Программы, совершенствование компетенций 
предполагается в процессе овладения знаниями, практическими умениями и 
навыками, которые необходимы медицинской сестре подразделения медицинской 
организации, оказывающего медицинскую помощь, в соответствии с 
квалификационными требованиями.

Освоение Программы предполагает теоретическую подготовку, изучение 
современных медицинских технологий, совершенствование профессиональных 
умений для выполнения профессиональных обязанностей по занимаемой 
должности.

Общая характеристика Программы содержит цель реализации Программы, 
планируемые результаты обучения, требования к уровню образования слушателя, 
нормативный срок освоения Программы, форму обучения, характеристику
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квалификации и связанных с ней видов профессиональной деятельности, в том 
числе трудовых функций и (или) уровней квалификации слушателей.

Требования к содержанию Программы предполагают наличие учебного 
плана, календарного учебного графика, учебно-тематического плана, программ 
учебных модулей.

Формы аттестации качества освоения Программы включают требования к 
промежуточной и итоговой аттестации, процедуру оценивания результатов 
освоения Программы, перечни теоретических вопросов, практических работ и 
манипуляций для подготовки к экзамену, форму документа, выдаваемого по 
результатам освоения Программы.

В перечень требований к организационно-педагогическим условиям 
реализации Программы входят требования к кадровому обеспечению Программы, 
требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Программы, требования к информационному обеспечению Программы.
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I. Общая характеристика Программы

1.1 Цель реализации Программы

Целью Программы повышения квалификации по специальности 
«организация сестринского дела» на тему «Управление качеством сестринской 
деятельности» является совершенствование профессиональных компетенций в 
области сестринской помощи, необходимых при осуществлении 
профессиональной деятельности медицинской сестры, подразделения 
медицинской организации оказывающего медицинскую помощь.

1.2 Планируемые результаты обучения

Планируемые результаты обучения направлены на формирование 
профессиональных компетенций специалиста по «организации сестринского дела».

В планируемых результатах отражается преемственность с
профессиональным стандартом и квалификационной характеристикой должности 
следующих специалистов: заместителя руководителя (начальника) медицинской 
организации по сестринскому персоналу; главной медицинской сестры (главной 
акушерки, главного фельдшера).

В результате освоения Программы у слушателя должны быть 
усовершенствованы компетенции, необходимые для осуществления 
профессиональной деятельности1:

ОПК-1- способность и готовность использовать знания организационной 
структуры, управленческой и экономической деятельности медицинских 
организаций различных типов по оказанию медицинской помощи больным, 
анализировать показатели работы их структурных подразделений, проводить 
оценку эффективности современных медико-организационных и социально­
экономических технологий при оказании медицинских услуг пациентам;

В результате освоения компетенции обучающийся должен:

Знать: - принципы организации сестринского процесса; технологии и 
стандарты сестринской деятельности; профессиональное назначение, 
функциональные обязанности, свои права и ответственность; организацию работы 
младшего медицинского персонала в медицинской организации и ее структурных 
подразделениях;

Уметь: - использовать установленные правила и процедуры
профессиональных коммуникаций главной/старшей медицинской сестры по 
вопросам деятельности сестринских служб. Способствовать формированию в 
трудовом коллективе деловой, творческой обстановки. Обеспечивать 
благоприятные условия труда, информировать персонал о профессиональных 
вредностях, рисках для здоровья и мерах их профилактики по профилю отделения

Владеть: оказывать консультативную помощь подчинённому персоналу
по вопросам оказания медицинского ухода и сестринских технологий в 

конкретных ситуациях.
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ПК-12- способностью и готовностью использовать нормативную 
документацию, принятую в здравоохранении (законы РФ, технические 
регламенты, международные и национальные стандарты, приказы, рекомендации, 
международную систему единиц (СИ), действующие международные 
классификации), а также документацию для оценки качества и эффективности 
работы медицинских организаций.

<1> Приказ министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31.07.2020 
года N  479н «Об утверждении профессионального стандарта "Специалист по организации 
сестринского дела (регистрационный номер 1336)

1.3 Требования к уровню образования слушателя

По основной специальности: «Организация сестринского дела»,
По смежным специальностям: «Лечебное дело», «Акушерское дело», 

«Сестринское дело», Операционное дело».

1.4.Нормативный срок освоения Программы

Срок освоения Программы -  1 неделя.

Объем Программы -36 часов.

1.5. Форма обучения

Форма обучения: Очная с применением ДОТ.

Режим обучения -  36 часов в неделю.

Программа повышения квалификации реализуется с использованием ДОТ и 
ЭО на дистанционной площадке -  «Автоматизированная система ДПО ФГБОУ ВО 
РостГМУ Минздрава России (sdo.rostgmu.ru) (далее - система)». В системе 
представлены учебные материалы, тестовые задания по темам учебных модулей 
программ. Система позволяет проводить онлайн-лекции и семинарские занятия в 
удаленном режиме синхронно взаимодействовать слушателю с преподавателем.

1.6. Характеристика квалификации и связанных с ней видов профессиональной 
деятельности, в том числе трудовых функций и (или) уровней квалификации

слушателей 

Главная медицинская сестра (главная акушерка, главный фельдшер)2
Должностные обязанности. Обеспечивает рациональную организацию труда

среднего и младшего медицинского персонала, повышение квалификации,
организует получение работниками подчиненных подразделений дополнительного
профессионального образования (повышение квалификации, профессиональная
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переподготовка) в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
Способствует внедрению в практику новых организационных форм и 
ресурсосберегающих технологий деятельности сестринского персонала. 
Осуществляет своевременную выписку, распределение и хранение перевязочных 
материалов, медикаментов, в том числе ядовитых веществ и наркотических 
лекарственных средств, ведет учет их расходования. Контролирует: работу среднего 
и младшего медицинского персонала по приему и выписке пациентов; организацию 
транспортировки пациентов внутри отделений медицинской организации, при 
вызовах скорой медицинской помощи; выполнение средним медицинским 
персоналом врачебных назначений, квалифицированного ухода за пациентами; 
соблюдение в медицинской организации лечебно-охранительного и санитарно­
эпидемиологического режимов, санитарных правил и норм; проведение 
профилактических мероприятий по предупреждению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний. Ведет необходимую учетно- 
отчетную документацию.

Должен знать: Конституцию Российской Федерации; законы и иные
нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере здравоохранения; 
нормативные правовые акты, регулирующие вопросы оборота сильнодействующих, 
психотропных и наркотических средств; порядок составления графиков работы и 
расстановки среднего и младшего медицинского персонала; теоретические основы 
организации здравоохранения; организацию социальной и медицинской 
реабилитации; теоретические и организационные основы санитарно­
эпидемиологической службы; организацию санитарного просвещения, 
гигиенического воспитания населения и пропаганды здорового образа жизни; 
медицинскую этику; психологию профессионального общения; основы педагогики; 
основы экономики, организации труда и управления; основы трудового 
законодательства; правила по охране труда и пожарной безопасности.

Медицинская сестра старшая (акушерка старшая, фельдшер старший)
Должностные обязанности. Разработка рациональных графиков работы 

среднего и младшего медицинского персонала.
Инструктаж нанимаемых на должность средних и младших медработников по 

охране труда, технике безопасности, противопожарной безопасности.
Ознакомление своих подчиненных с их должностными инструкциями и иными 

обязательными бумагами.
Контроль за выполнением подчиненными своих обязанностей.
Перестановка медсестер и санитарок, своевременная замена заболевших или не 

вышедших на работу.
Руководство трудовой деятельностью медсестер смотрового, процедурного 

кабинетов, других кабинетов, работающих без врача.
Заполнение табеля по кабинетам, отделениям, предоставление этого документа 

в бухгалтерию в определенные документацией сроки.
Своевременная выписка и учет медицинских инструментов, медикаментов,

препаратов, перевязочного материала, бланков спецучета и т.д.
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Списание неисправного оборудования, аппаратов, инструментов.
Учет материальных ценностей, которые находятся под ее ответственностью.
Хранение в сейфе материальных ценностей, спирта, наркотических 

препаратов, бланков специального учета.
Контроль поддержания трудовой дисциплины средних и младших 

медицинских работников в организации, подготовки рабочих мест к приему 
пациентов.

Составление заявок на медицинские препараты и инструменты, заверение их у 
руководства и получение в аптеке или на складе учреждения.

Составление плана повышения квалификации среднего медперсонала 
медицинского учреждения и предоставление документа главному врачу.

Внедрение в своем медицинском учреждении ведущего мирового опыта 
медучреждения по улучшению организации труда среднего медперсонала, 
регистратуры, кабинетов доврачебного приема и т.д.

Руководство Советом медсестер своего медицинского учреждения, проведение 
заседаний по плану, утвержденному заранее.

Ведение индивидуальной работы с медсестрами.
Осуществляет сбор и утилизацию медицинских отходов. Осуществляет 

мероприятия по соблюдению санитарно-гигиенического режима, правил асептики и 
антисептики, условий стерилизации инструментов и материалов, предупреждению 
постинъекционных осложнений, гепатита, ВИЧ-инфекции.

Должен знать: законы и иные нормативные правовые акты Российской 
Федерации в сфере здравоохранения; теоретические основы сестринского дела; 
основы лечебно-диагностического процесса, профилактики заболеваний, 
пропаганды здорового образа жизни.

Правила эксплуатации медицинского инструментария и оборудования; 
статистические показатели, характеризующие состояние здоровья населения и 
деятельность медицинских организаций; правила сбора, хранения и удаления 
отходов медицинских организаций.

Основы функционирования бюджетно-страховой медицины и добровольного 
медицинского страхования; основы валеологии и санологии; основы терапии; 
основы диспансеризации, социальную значимость заболеваний; основы медицины 
катастроф.

Правила ведения учетно-отчетной документации структурного подразделения, 
основные виды медицинской документации; медицинскую этику; психологию 
профессионального общения; основы трудового законодательства; правила 
внутреннего трудового распорядка; правила по охране труда и пожарной 
безопасности.

2Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 23 июля 2010 № 
541н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и
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служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения» 
(зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 25 августа 2010, регистрационный №18247)

II. Требования к содержанию Программы

2.1 УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Код Наименование разделов модулей Всего
часов

В том числе Из них Форма
контроля

лекции ПЗ СЗ ОСК ДО

Рабочая программа учебного модуля «Специальные дисциплины»

1. Нормативно-правовая база, 
регламентирующая организацию 
качества МП

8 4 4 8 ТК

2. Виды контроля 6 4 2 6 ТК

3 Индикаторы качества сестринской 
помощи. Особенности и 
проблемы

8 2 6 8 ТК

4 Документационное обеспечение 
КМП

12 10 2 ТК

Итоговая аттестация 2

И того 36 4 16 14 22

ПЗ - практические занятия, СЗ - семинарские занятия.
ОСК -  обучающий симуляционный курс, ДО -  дистанционное обучение. 
ПК - промежуточный контроль,ТК - текущий контроль.

2.2 Календарный учебный график

Учебные модули Месяц

1 неделя 
(часы)

2 неделя 
(часы)

3 неделя 
(часы)

4 неделя 
(часы)

Специальные дисциплины 34

Смежные дисциплины -

Итоговая аттестация 2
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2.3Содержание программы учебных модулей

№
п/п

Н аим енование 
раздела (тем ы ) 

дисц ип ли ны

С одерж ание раздела (тем ы ) Код
ком петенции

Раздел 1. Н орм ати вн о-п равовая  база, реглам ентирую щ ая организацию  к ач ества  М П
С одерж ание лекционного  курса

1.1­
1.2

Организационно­
правовые основы 
качества и безопасности 
медицинской 
деятельности

Правовые основы охраны здоровья граждан. 
Основные понятия. Обзор законов и подзаконных 
актов.

ПК-9 
ПК -10

С одерж ание тем  сем инарского зан яти я
1.3­
1.4

Полномочия органов, 
осуществляющих 
контроль в сфере 
охраны здоровья

Задачи и полномочия органов по контролю в сфере 
охраны здоровья граждан

ПК-9 
ПК -10

Раздел I I  В иды  контроля
Содерж ание тем  сем инарского зан яти я

2.1 Формы контроля 
качества и 
безопасности 
медицинской 
деятельности

Понятие о формах и видах контроля качества и 
безопасности медицинской деятельности. Пути 
осуществления

ПК-9 
П К  -10

2.2 Государственный,
ведомственный
контроль

Задачи государственного контроля качества и 
безопасности медицинской деятельности. Пути 
осуществления. Виды проверок.

ПК-9 
ПК -10

С одерж ание тем  п ракти ческого  зан яти я
2.3 Внутренний контроль. 

Организация работы 
комиссии по контролю 
качества в меди­
цинской организации. 
Роль главной (стар­
шей) медицинской 
сестры.
Вневедомственный
контроль.

Задачи внутреннего контроля качества. 
Организационно-правовые формы внутреннего 
контроля качества и безопасности медицинской 
деятельности. Уровни контроля и формы контроля. 
Роль главной и старшей медицинской сестры в 
организации и проведении ККМП.

Организация и порядок проведения контроля качества в 
системе ОМС

ПК-9 
ПК -10

Раздел I I I  И н ди каторы  к ач ества  сестринской помощ и. О собенности и 
проблем ы
С одерж ание сем инарского зан яти я

3.1 Характеристики КМП Общие компоненты и характеристики КМП. 
Характеристики медицинской помощи. 
Качество и оценка медицинской помощи 
(сестринской).

ПК-9 
П К  -10

3.2 М одели управления 
качеством

Основные категории и критерии качества 
медицинской помощи. Качество процесса, 
качество результата.

ПК-9 
ПК -10
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3.3 Управленческий цикл Основные понятия об управленческом цикле. 
Функции, этапы, стадии управленческого цикла. ПК-9 

ПК -10
Содерж ание тем  п ракти ческого  зан яти я

3.4 М етоды управления Характеристика основных методов оценки 
качества и эффективности медицинской помощи 
на уровне сестринского персонала

ПК-9 
ПК -10

Раздел IY  Д окум ентационное обеспечение К М П
Содерж ание сем инарского зан яти я

4.1
Нормативно­
законодательная база 
делопроизводства

Нормативно-законодательная база 
делопроизводства это совокупность законов, 
нормативных правовых актов и методических 
документов, регламентирующих технологию 
создания, обработки, хранения и использования 
документов в текущей деятельности учреждения. 
Нормы, регламентирующие делопроизводство, 
закрепляются в нормативных актах различного 
уровня.

ПК-9 
ПК -10

С одерж ание тем  п ракти ческого  зан яти я
4.2 Документационное 

обеспечение деятель­
ности по внутреннему 
контролю качества и 
безопасности меди­
цинской деятельности 
в медицинской орга­
низации

Приказы, должностные инструкции, Положения. 
Анкета оценки удовлетворенности пациентов 
качеством медицинской помощи.

ПК-9 
ПК -10

4.3 Программа 
производственного 
контроля в 
медицинской 
организации

Структура Программы в соответствии с СП 1.1 
1058-01 (ред. от 27 марта 2003г.) «Организация и 
проведение производственного контроля за 
соблюдением санитарных правил и выполнением 
санитарно-противоэпидемических (профилакти­
ческих) мероприятий».

ПК-9 
ПК -10

4.4 Соблюдение прав 
граждан в сфере 
охраны здоровья 
населения.

Пакет документов по соблюдению прав граждан в 
сфере охраны здоровья населения.

ПК-9 
ПК -10

4.5 Соблюдение 
безопасных условий 
труда.

Пакет документов по соблюдению безопасных 
условий труда, аттестации рабочих мест 
медицинской организации по условиям труда (в 
соответствии с требованиями приказа 
М инистерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 26 апреля 
2011г. № 342н «Об утверждении Порядка 
проведения аттестации рабочих мест по условиям 
труда»).

ПК-9 
ПК -10

4.6 Соблюдение порядка 
проведения контроля 
безопасного обраще­
ния лекарственных 
средств в меди­
цинской организации

Пакет документов по соблюдению порядка 
проведения контроля безопасного обращения 
лекарственных средств в медицинской 
организации.
Пакет документов по соблюдению порядка 
организации мероприятий по выявлению и

ПК-9 
ПК -10
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по безопасному при­
менению и эксплуа­
тации медицинских 
изделий и их 
утилизации 
(уничтожению).

регистрации нежелательных побочных реакций на 
лекарственные средства (в соответствии со ст. 41 
Федерального закона Российской Федерации от 22 
июня 1998г. №86-ФЗ «О лекарственных 
средствах»).
Пакет документов по соблюдению требований по 

безопасному применению и эксплуатации 
медицинских изделий и их утилизации 
(уничтожению).
Пакет документов по соблюдению медицинскими 

работниками, руководителями медицинских 
организаций, фармацевтическими работниками и 
руководителями аптечных организаций 
ограничений, применяемых к указанным лицам 
при осуществлении профессиональной 
деятельности в соответствии с Федеральным 
законом "Об основах охраны здоровья граждан в 
Российской Федерации".

2.4. Учебно-тематический план 
Тематика лекционных занятий

№
раздела

№
лекц и и Т ем ы  лекци й

К ол-во
часов

1 1-2 Организационно-правовые основы качества и безопасности 
медицинской деятельности

4

И того 4

Тематика практических занятий

№
раздела

№
Пз

Т ем ы  п ракти чески х  зан яти й
Кол-

во
часов

Формы
текущего
контроля

2
1

Внутренний контроль. Организация работы комиссии по 
контролю качества в медицинской организации. Роль 
главной (старшей) медицинской сестры.

2
Зачет

2 Вневедомственный контроль 2
3 3 М етоды управления 2 Зачет

4 Документационное обеспечение деятельности по 
внутреннему контролю качества и безопасности 2

4
5

Программа производственного контроля в медицинской 
организации 2

6
Соблюдение прав граждан в сфере охраны здоровья 
населения. 2 Зачет

7 Соблюдение безопасных условий труда. 2
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№
раздела №

Пз
Тем ы  п ракти чески х  зан яти й

Кол-
во

часов

Формы
текущего
контроля

8

Соблюдение порядка проведения контроля безопасного 
обращения лекарственных средств в медицинской 
организации по безопасному применению и эксплуатации 
медицинских изделий и их утилизации (уничтожению).

2

И того 16

Тематика семинарских занятий
№

раздела
№

сем. Т ем ы  сем инарских зан яти й
К ол-во
часов

1 1-2
Полномочия органов, осуществляющих контроль в сфере охраны 
здоровья

4

2
3

Формы контроля качества и безопасности медицинской 
деятельности

2

3
4 Характеристики КМП 2
5 М одели управления качеством 2
6 Управленческий цикл 2

4 7 Нормативно-законодательная база делопроизводства 2

И того 14

Перечень теоретических вопросов для подготовки к оценке освоения
Программы

1. Определение понятий «качество и безопасность медицинской деятельности».
2. Государственный контроль качества и безопасности медицинской помощи: цели, 
задачи.
3.Принципы организации ведомственного контроля качества и безопасности 
медицинской деятельности.
4. Что предусматривает проведение эпидемиологического надзора.
5.Основные принципы гигиены в лечебно-профилактических учреждениях.
6. Принципы профилактики ИСМП (ВБИ) среди медицинского персонала.
7. Правила регистрации медицинских изделий.
8. Правила хранения и транспортировки медицинского изделия.
9.Порядок монтажа и наладки медицинского изделия.
10. Порядок осуществления утилизации и уничтожения медицинского 
оборудования.
11. Установленные требования при приобретении (закупке) лекарственных 
препаратов.
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12. Какие требования установлены для хранения лекарственных препаратов в аптеке 
и структурных подразделениях медицинской организации.
13. Какие требования установлены при отпуске лекарственных препаратов.

Перечень манипуляций 
для подготовки к оценке освоения Программы

1.Провести дезинфекцию медицинского инструментария.
2. Провести дезинфекцию эндоскопов. Каков режим дезинфекции.
3.Хранение стерильных материалов.
^Профилактиче^ие мероприятия при ВБИ.
5.Соблюдение правил личной гигиены.
6. Обработка рук медицинского персонала.

Перечень ситуационных задач 
для подготовки к оценке освоения Программы

1. Задача 1

В отделении нейрохирургии в течение недели были прооперированны 9 больных с различными 
диагнозами (доброкачественная опухоль основания головного мозга, организовавшаяся гематома 
височной области после травмы, грыжа оболочки спинного мозга и пр.). Оперировавшие бригады 
были различными. Часть оперативных вмешательств проводили с использованием аппаратов 
искусственной вентиляции легких, наркоз тоже был различным. 5 больных умерли на 2-7 сутки 
после операции, при патологоанатомическом исследовании диагностирован сепсис. Отделение 
закрыто для приема новых больных, оперативные вмешательства прекращены.

Задание.

1. Какие дополнительные сведения нужны для расследования вспышки?
2. Что могло стать причиной инфицирования больных в ходе оперативных вмешательств?
3 . Какие мероприятия следует провести в отделении для предупреждения подобных вспышек в
будущем.

2. Задача 2
Какие из перечисленных ситуаций можно рассматривать как внутрибольничные заражения:
а) брюшной тиф диагностирован по серологическим исследованиям на 10-й день госпитализации в 
терапевтическое отделение у больного с первичным диагнозом «пневмония»;
б) сальмонеллез диагностирован на 10-й день госпитализации у больного холециститом;
в) пневмония у больного гриппом выявлена в стационаре на 2-ой день госпитализации;
г) корь (пятна Филатова) выявлена на 5-й день госпитализации у больного пневмонией.

3. Задача 3
В одной комнате приемного отделения в течение 40 мин находились двое родителей с больными 
детьми. При осмотре у одного ребенка диагностирована острая дизентерия, у другого -  корь 
(период продромы). Больной корью направлен в бокс.
Задание. Какие мероприятия необходимо провести в отношении больного дизентерией (ребенку 7 
лет, против кори не привит, раньше корью не болел)?
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4. Задача 4
Укажите последовательность действий врача, который при вскрытии абсцесса в ротовой полости у 
больного ВИЧ-инфекцией в стадии IVB проколол резиновую перчатку и поранил палец с 
выделением крови.

5.Задача 5
Какие мероприятия следует провести в терапевтическом отделении для уменьшения опасности 
заноса и распространения гриппа в период эпидемии?

Ш.Формы аттестации уровня и качества освоения Программы

3.1 Требования к промежуточной и итоговой аттестации

Оценка качества освоения Программы слушателями включает промежуточную 
аттестацию и итоговую аттестацию. Формы контроля доводятся до сведения 
обучающегося в начале обучения в соответствии с расписанием.

Промежуточная аттестация обучающихся по модулю проводится в форме зачета в 
виде тестирования с использованием заданий в тестовой форме.

Итоговая аттестация обучающихся осуществляется после освоения Программы в 
форме экзамена. Экзамен состоит из аттестационных испытаний -  выполнения 
тестовых заданий и решения практических задач.

3.2 Процедура оценивания результатов освоения Программы

В процессе итогового аттестационного испытания при оценивании результатов 
освоения Программы осуществляется контроль соответствия уровня 
сформированности компетенций, умений и знаний заявленным целям и 
планируемым результатам обучения.

3.3 Оценивание результатов обучения

По результатам любого из видов итоговых аттестационных испытаний, 
включенных в итоговую аттестацию, выставляются отметки по пятибалльной 
системе:

№
п/п

Форма
контроля

Критерии оценки уровня освоения
неосвоенные результаты 

обучения
освоенные результаты обучения

1 2 3 4
1 К ритери и  оценки уровн я освоения теоретических знаний
1.1 Решение 

заданий в 
тестовой форме

слушатель правильно 
выполнил 69% и менее 
тестовых заданий, 
предложенных ему для 
ответа по модулю

слушатель правильно выполнил от 70% 
до 100% тестовых заданий, 
предложенных ему для ответа по модулю
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2 К ритери и  оценки уровн я освоения практи ческих  умений
2.1 Решение

проблемно­
ситуационных
задач

неверно оценивается 
проблемная ситуация; 
неправильно выбираются 
действия, приводящие к 
ухудшению состояния и 
безопасности пациента и 
персонала;

-демонстрируется комплексная оценка 
предложенной ситуации; 
-демонстрируется знание 
теоретического материала правильный 
выбор действий;
-демонстрируется последовательное, 
уверенное использование полученных 
знаний;

3.4 Форма документа, выдаваемого по результатам освоения Программы

Лицам, успешно освоившим Программу и прошедшим итоговую аттестацию, 
выдается удостоверение о повышении квалификации.

Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим по результатам 
итоговой аттестации неудовлетворительную оценку, а также лицам, освоившим 
часть Программы и (или) отчисленным из числа слушателей по различным 
причинам, выдается справка об обучении или о периоде обучения утвержденного 
образца.

Слушателям, не прошедшим итоговую аттестацию по уважительной причине 
(по медицинским показаниям или в других исключительных случаях, документально 
подтвержденных), должна быть предоставлена возможность пройти итоговую 
аттестацию без отчисления из организации, в соответствии с медицинским 
заключением или другим документом, предъявленным слушателем, или с 
восстановлением на дату проведения итоговой аттестации.

1У.Организационно-педагогические условия реализации Программы

4.1 Требования к кадровому обеспечению Программы

П роф ессорско-преподавательский состав програм м ы

№

п/п
Фамилия, имя, отчество,

Ученая степень, 
ученое звание

Должность

1 Л у к ья н о ва  Н атал ья  Н и колаевн а К.м.н. доцент
2 Т ащ и ли н а И ри н а П етровна К.э.н доцент
3 С и ротки н а Е лен а Н и колаевн а А ссистент

К преподавательской деятельности привлекаются лица, имеющие высшее 
образование, а также лица, имеющие среднее профессиональное образование, и 
дополнительное профессиональное образование, соответствующее профилю 
преподаваемого учебного раздела или модуля.
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Преподаватели должны проходить повышение квалификации по 
специальности не реже одного раза в пять лет.

4.2 Требования к минимальному 
материально-техническому обеспечению Программы

Материальная база соответствует действующим санитарно-техническим 
нормам и обеспечивает проведение всех видов аудиторных и практических занятий, 
предусмотренных учебным планом реализуемой Программы.

Для этих целей используются: учебные аудитории; библиотека;
мультимедийные и аудиовизуальные средства обучения.

4.3 Требования к информационному обеспечению Программы

Для подготовки слушателей к учебным занятиям могут быть использованы 
учебники и учебные пособия на бумажных и электронных носителях, а также 
различные методические материалы, включающие сборники заданий, Internet - 
ресурсы.
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Медиа, 2020. - 224 с. . -  Доступ из ЭБС «Консультант врача»
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эпидемиологические требования к организациям, осуществляющим медицинскую 
деятельность"

5.4.ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО­
ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»

Э Л Е К Т О Р О Н Н Ы Е  
О Б РА ЗО В А Т Е Л Ь Н Ы Е  РЕ С У Р С Ы

Доступ 
к  ресурсу

1. Э лектрон н ая  библиотекаРостГМ У . -  URL: 
http://109.195.230.156:9080/opaca/

Доступ
неограничен

2.
К онсультан т студента : ЭБС. -  М осква : ООО «ИПУЗ». - URL: 
http://www. studmedlib. ru

Доступ
неограничен

3.
К онсультан т врача . Электронная медицинская библиотека : ЭБС. -  
М осква : ООО ГК «ГЭОТАР». - URL: http://www.rosmedlib.ru

Доступ
неограничен

4. U pToD ate : БД / Wolters Kluwer Health. -  URL: www.uptodate.com
Доступ

неограничен

5. К онсультан т П лю с : справочная правовая система. - 
U RL:http://www.consultant.ru

Доступ с 
компьютеров 
университета

6. Н аучн ая  электрон н ая  библиотека eLIBRARY. - URL: http://elibrary.ru
Открытый

доступ

7. Н ац и о н ал ьн ая  электрон н ая  библиотека. - URL: Ы3р://нэб.рф/
Доступ с 

компьютеровб 
иблиотеки

8.
Scopus / Elsevier Inc., Reed Elsevier. -  Philadelphia: Elsevier B.V., PA. -  
URL: http://www.scopus.com/ (Нацпроект)

Доступ
неограничен

9. W eb of Science / Clarivate Analytics. - URL: 
http://apps.webofknowledae.com (HaMnpoeKrn)

Доступ
неограничен

10. M ED LIN E C om plete EB SC O / EBSCO. -  URL: 
http://search. ebscohost.com(HaunpoeKm)

Доступ
неограничен

11. ScienceDirect. F reedom  Collection / Elsevier. -  URL: 
www.sciencedirect.comпо IP-адресамРостГМУ. (Нацпроект)

Доступ
неограничен

12. Б Д  и здательства SpringerN ature . - URL: http://link.springer.com/ по IP- 
адресам РостГМУ. (Нацпроект)

Доступ
неограничен

13. W iley O nline L ib ra ry  /  John Wiley & Sons. - URL: 
http://onlinelibrary.wiley.comпо IP-адресамРостГМУ. (Нацпроект)

Доступ с 
компьютеров 
университета
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14.
Единое окно доступа к  инф орм ационны м  ресурсам. - URL: 
http://window.edu.ru/

Открытый
доступ

15.
Российское образование. Ф едеральны й  образовательны й  портал. -
URL: http://www.edu.ru/index.php

Открытый
доступ

16.
EN V O C .R U Englishvocabulary]: образовательный сайт для изучающих 
англ. яз. - URL: http://envoc.ru

Открытый
доступ

17. С ловари  онлайн. - URL: http://dic.academic.ru/
Открытый

доступ

18.
W ordR eference.com : онлайновые языковые словари. - 
U RL: http://www.wordreference.com/enru/

Открытый
доступ

19. И стория.РФ . - URL: https://histrf.ru/
Открытый

доступ

20.
Ю ридическая  Росси я: федеральный правовой портал. - URL: 
http://www.law.edu.ru/

Открытый
доступ

21.
О ф и ц и альн ы й  интернет-портал  правовой  инф орм ации. - URL: 
http://pravo. gov.ru/

Открытый
доступ

22.
Ф едеральная  электрон н ая  м едицинская библиотека М инздрава 
России. - URL: http://www.femb.ru/feml/, http://feml.scsml.rssi.ru

Открытый
доступ

23. M edline (PubMed, USA). -  URL: https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/
Открытый

доступ

24. F ree M edical Jo u rn a ls . - U RL:http://freemedicaljournals.com
Открытый

доступ

25. F ree M edical Books. - U RL:http://www.freebooks4doctors.com/
Открытый

доступ

26. In te rn a tio n a l Scientific P u b lica tions.- U RL:https://www.scientific-
Открытый

доступ
publications.net/ru/

27. К иберЛ ен инка : науч. электрон. биб-ка. - URL: http://cyberleninka.ru/
Открытый

доступ

28.
Архив научных журналов / НЭИКОН. - URL: 
https://archive.neicon.ru/xmlui/

Открытый
доступ

29.
Ж ур н ал ы  откры того  доступа на русском язы ке  / платформа ElPub 
НЭИКОН. -  URL: https://elpub.ru/

Открытый
доступ

30.
М едицинский В естник Ю га России. -
U RL:https://www.medicalherald.ru/jourили с сайта РостГМУ

Открытый
доступ
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31. В сем ирная орган изац ия здравоохранения. - URL: http://who.int/ru/
Открытый

доступ

32.
E v rik a .ru  информационно-образовательный портал для врачей. -  URL: 
https://www.evrika.ru/

Открытый
доступ

33. M ed-E du .ru  :медицинский видеопортал. - URL: http://www.med-edu.ru/
Открытый

доступ

34. U nivad is.ru : международ. мед. портал. - URL: http://www.univadis.ru/
Открытый

доступ

35.
D octorSPB .ru: информ.-справ. портал о медицине. - URL: 
http://doctorspb. ru/

Открытый
доступ

36.
С оврем енны е проблем ы  науки  и образования : электрон. журнал. - 
URL: http://www.science-education.ru/ru/issue/index

Открытый
доступ

37. Р убрикатор  клин ических  реком ендаций М инздрава России. - URL: 
http://cr.ro sminzdrav.ru/#! /

Открытый
доступ

38. О бразование на русском : портал / Гос. ин-т русс. яз. им. А.С. 
Пушкина. -URL: https://pushkininstitute.ru/
Д ругие открытые ресурсы вы можете найти по адресу: 
h ttp ://rostgm u.m ^Библиотека^Электронный каталог^Открытые ресурсы 
интернет^далее по ключевому слову...

Открытый
доступ
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