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Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Рецептурный отпуск лекарственных препаратов в аптечной 

организации» (далее - Программа) разработана рабочей группой 

сотрудников кафедры Фармации  факультета  повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки специалистов ФГБОУ ВО РостГМУ 

Минздрава России, заведующая кафедрой Полинская Т.А. 

 

Состав рабочей группы: 

 

 

 

 

 

№№  
Фамилия, имя, 

отчество 

Учёная 

степень, 

звание 

Занимаемая должность Место работы 

1 2 3 4 5 

1.  Полинская  

Татьяна  

Алексеевна 

к.ф.н.,  

доцент 

 

Заведующий кафедрой фармации  

факультета  повышения 

квалификации и профессиональной 

переподготовки специалистов 

ФГБОУ ВО РостГМУ 

ФГБОУ ВО 

РостГМУ 

Минздрава 

России 

2.  Бережная 

Елизавета  

Сергевна 

д.ф.н.,  

доцент 

 

Профессор  кафедры   фармации  

факультета  повышения 

квалификации и профессиональной 

пе-реподготовки специалистов 

ФГБОУ ВО РостГМУ 

ФГБОУ ВО 

РостГМУ 

Минздрава 

России 

3.  Жаркова 

Светлана 

Алексеевна 

к.ф.н. Доцент кафедры фармации  

факультета повышения 

квалификации и профессиональной 

переподготовки специалистов 

ФГБОУ ВО 

РостГМУ 

Минздрава 

России 

4.  Хмелёва 

Марина 

Александровна 

к.ф.н. Доцент кафедры фармации  

факультета повышения 

квалификации и профессиональной 

переподготовки специалистов 

ФГБОУ ВО 

РостГМУ 

Минздрава 

России 
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Глоссарий 

 

ДПО - дополнительное профессиональное образование; 

ФГОС - Федеральный государственный образовательный стандарт 

ПС - профессиональный стандарт 

ОТФ - обобщенная трудовая функция 

ТФ - трудовая функция 

ПК - профессиональная компетенция 

ЛЗ - лекционные занятия 

СЗ - семинарские занятия;  

ПЗ - практические занятия; 

СР - самостоятельная работа; 

ДОТ -  дистанционные образовательные технологии;  

ЭО - электронное обучение; 

ПА - промежуточная аттестация;  

ИА - итоговая аттестация; 

УП - учебный план; 

АС ДПО - автоматизированная система дополнительного профессионального 

образования. 
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КОМПОНЕНТЫ ПРОГРАММЫ. 

1. Общая характеристика Программы. 

1.1. Нормативно-правовая основа разработки программы. 

1.2. Категории обучающихся. 

1.3. Цель реализации программы.  

1.4. Планируемые результаты обучения. 

2. Содержание Программы. 

2.1. Учебный план. 

2.2. Календарный учебный график. 

2.3. Рабочие программы модулей. 

2.4. Оценка качества освоения программы. 

2.4.1. Формы промежуточной (при наличии) и итоговой аттестации. 

2.4.2. Шкала и порядок оценки степени освоения обучающимися учебного 

материала Программы. 

2.5. Оценочные материалы. 

3. Организационно-педагогические условия Программы. 

3.1. Материально-технические условия. 

3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение. 

3.3. Кадровые условия. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ. 

1.1. Нормативно-правовая основа разработки Программы. 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», статья 76.  

 Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

 Приказ Минпросвещения России от 13.07.2021 N 449 "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 33.02.01 Фармация" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 18.08.2021 N 64689). 

 Профессиональный стандарт «Фармацевт» (утвержден приказом 

Минтруда и соцзащиты РФ от 31.05.2021 г. N 349н, регистрационный номер 

1382). 

 Лицензия Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки на осуществление образовательной деятельности ФГБОУ ВО 

РостГМУ Минздрава России от 22 июня 2017 г. № 2604. 
 

 

1.2. Категории обучающихся. 

Основная специальность – Фармация. 
 

1.3. Цель реализации программы 
 

 

         В результате освоения программы обучающийся получит качественное 

расширение знаний в области организации и осуществления контроля 

качества лекарственных средств и рецептурного отпуска лекарственных 

препаратов, существенно актуализирует и обновит теоретические и 

практические знания в области рецептурного отпуска лекарственных 

препаратов и соблюдения фармацевтического законодательства РФ. 

Программа совершенствует имеющиеся компетенции и повышает 

профессиональный уровень фармацевта в области рецептурного отпуска 

лекарственных препаратов в рамках имеющейся квалификации по 

специальности «Фармация».  

  
    
    Вид профессиональной деятельности: Ведение фармацевтической 

деятельности в сфере обращения лекарственных средств (далее - ПС); 
    
 Уровень квалификации: 5. 
 

Связь Программы с профессиональным стандартом представить в таблице 1. 
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Таблица 1 

 

Связь Программы с профессиональным стандартом 

 

Профессиональный стандарт «Фармацевт» (утвержден приказом 

Минтруда и соцзащиты РФ от 31.05.2021 г. N 349н, регистрационный 

номер 1382). 
 

ОТФ   
Трудовые функции  

Код ТФ Наименование ТФ 

Розничная торговля 

лекарственными 

препаратами и их отпуск 

A/03.5 Розничная торговля лекарственными 

препаратами и отпуск лекарственных 

препаратов и товаров аптечного ассортимента 

A/04.5 Оформление документации по учету 

реализации лекарственных препаратов 

 

1.4. Планируемые результаты обучения  

          

 

Таблица 2  

Планируемые результаты обучения 

 

ПК Описание компетенции 
Код ТФ 

профстандарта 

ПК-1 

 

готовность к  фармацевтической 

экспертизе рецептов на лекарственные 

препараты и требований  медицинских 

организаций к лекарственным препаратам 

на предмет соответствия нормам и 

правилам 

A/03.5 

должен знать: Порядок отпуска 

лекарственных препаратов населению и 

медицинским организациям, включая 

лекарственные препараты, подлежащие 

предметно-количественному учету 

должен уметь: Организовывать и 

обеспечивать документооборот 

фармацевтической организации в 

соответствии с законодательными и 

нормативно-правовыми актами; 

должен владеть: навыками розничной 

продажи, отпуска лекарственных 
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препаратов по рецептам и без рецепта 

врача, с консультацией по способу 

применения, противопоказаниям, 

побочным действиям, взаимодействию с 

пищей и другими группами лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента 

ПК-2 

 

готовность к оформлению рецептов на 

лекарственные препараты и медицинские 

изделия, требований медицинских 

организаций 

А/04.5 

должен знать: Порядок ведения 

предметно-количественного учета 

лекарственных препаратов 

должен уметь: Вести журналы, 

Пользоваться специализированными 

программными продуктами 

должен владеть: навыками  

фармацевтической экспертизы рецептов, 

осуществлять фармацевтическое 

консультирование при отпуске товаров 

аптечного ассортимента 

 

 

 

 

 

 

1.5 Форма обучения 
 

График обучения 

 

Форма обучения 

Акад. часов  

в день 

Дней  

в неделю 

Общая продолжительность 

программы, месяцев  

(дней, недель) 

Очная  6 

 

 

6 1 неделя, 6 дней 

 

 



10 
 

2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ. 

2.1 Учебный план. 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации  

«Рецептурный отпуск лекарственных препаратов в аптечной организации» в объёме  36 часов 

№№ Наименование модулей 
Всего 

часов 

Часы 

без 

ДОТ 

и ЭО 

В том числе 
Часы с 

ДОТ и 

ЭО 

В том числе 

Стажировка  

Обучающий 

симуляционны

й курс  

 

Совершенст

вуемые ПК 

Форма 

контроля 
ЛЗ ПЗ СЗ СР ЛЗ СЗ ПЗ СР 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1 Специальные дисциплины. Модуль 1 Рецептурный отпуск лекарственных препаратов в аптечной организации 
1.1 Реализация товаров 

аптечного 

ассортимента. 

Фармацевтическое 

консультирование. 

6 4 2 2   2   2    ПК-1, 

ПК-2 
ТК 

1.2 Порядок отпуска 

лекарственных 

препаратов и 

медицинских изделий 

из аптечных 

организаций по 

рецептам. 

6 4 2 2   2   2    ПК-1, 

ПК-2 
ТК 

1.3 Назначение и 

выписывание 

лекарственных 

препаратов при 

оказании первичной 

медико-санитарной 

помощи, скорой 

медицинской помощи 

и паллиативной 

медицинской 

помощи. 

6 4 2 2   2   2    ПК-1, 

ПК-2 
ТК 

1.4 Правила отпуска из 

аптечных 

организаций 

лекарственных 

6 4 2 2   2   2    ПК-1, 

ПК-2 
ТК 
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препаратов, 

медицинских 

изделий, 

специализированных 

продуктов лечебного 

питания по льготным 

рецептам. 

1.5 Отпуск 

лекарственных 

препаратов, 

медицинских изделий 

по требованиям-

накладным в 

медицинских 

организациях. 

6 4 2 2   2   2    ПК-1, 

ПК-2 
ТК 

1.6 Фармацевтическая 

экспертиза рецептов. 
4 4 2 2          ПК-1, 

ПК-2 
ТК 

 Всего часов 

(специальные 

дисциплины) 

34 24 12 12   10         

 Итоговая 

аттестация 
2  экзамен 

 Всего часов по  

программе 

36 24 12 12   10   10      
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2.2. Календарный учебный график. 

   Учебные занятия проводятся в течение  1 недели: шесть дней в неделю по 6 

академических часа в день.  

 

2.3. Рабочие программы учебных модулей. 

. 

МОДУЛЬ 1  

Название модуля: Модуль 1 «Рецептурный отпуск лекарственных препаратов в 

аптечной организации».  

Код Наименование тем, подтем, элементов, подэлементов 
1.1 Реализация товаров аптечного ассортимента. Фармацевтическое 

консультирование. 

1.2 Порядок отпуска лекарственных препаратов и медицинских изделий из 

аптечных организаций по рецептам. 

1.3 Назначение и выписывание лекарственных препаратов при оказании 

первичной медико-санитарной помощи, скорой медицинской помощи и 

паллиативной медицинской помощи. 

1.4 Правила отпуска из аптечных организаций лекарственных препаратов, 

медицинских изделий, специализированных продуктов лечебного питания 

по льготным рецептам. 

1.5 Отпуск лекарственных препаратов, медицинских изделий по требованиям-

накладным в медицинских организациях. 

1.6 Фармацевтическая экспертиза рецептов. 

 

 

2.4. Оценка качества освоения программы. 

   2.4.1. Формы  итоговой аттестации. 

      2.4.1.1. Контроль результатов обучения проводится: 

   - в виде итоговой аттестации (ИА).  

Обучающийся допускается к ИА после освоения рабочих программ учебных 

модулей в объёме, предусмотренном учебным планом (УП). Форма итоговой 

аттестации – экзамен, который проводится посредством:  собеседования и 

тестового контроля в АС ДПО . 

   

   2.4.1.2. Лицам, успешно освоившим Программу и прошедшим ИА, выдаётся 

удостоверение о повышении квалификации установленного образца.  
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   2.4.2. Шкала и порядок оценки степени освоения обучающимися учебного 

материала Программы.  

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ОТВЕТА  

НА ТЕОРЕТИЧЕСКИЙ ВОПРОС 

Отметка 

Дескрипторы 

прочность знаний 

умение объяснять 

сущность явлений, 

процессов, делать выводы 

логичность и 

последовательно

сть ответа 

отлично прочность знаний, знание 

основных процессов 

изучаемой предметной 

области, ответ отличается 

глубиной и полнотой 

раскрытия темы; владением 

терминологическим 

аппаратом; логичностью и 

последовательностью ответа 

высокое умение объяснять 

сущность, явлений, 

процессов, событий, 

делать выводы и 

обобщения, давать 

аргументированные 

ответы, приводить 

примеры 

высокая 

логичность и 

последовательно

сть ответа 

 

хорошо прочные знания основных 

процессов изучаемой 

предметной области, 

отличается глубиной и 

полнотой раскрытия темы; 

владение терминологическим 

аппаратом; свободное 

владение монологической 

речью, однако допускается 

одна - две неточности в ответе 

умение объяснять 

сущность, явлений, 

процессов, событий, 

делать выводы и 

обобщения, давать 

аргументированные 

ответы, приводить 

примеры; однако 

допускается одна - две 

неточности в ответе 

логичность и 

последовательно

сть ответа 

удовлетвор

ительно 

удовлетворительные знания 

процессов изучаемой 

предметной области, ответ, 

отличающийся недостаточной 

глубиной и полнотой 

раскрытия темы; знанием 

основных вопросов теории. 

Допускается несколько 

ошибок в содержании ответа 

удовлетворительное 

умение давать 

аргументированные 

ответы и приводить 

примеры; 

удовлетворительно 

сформированные навыки 

анализа явлений, 

процессов. 

Допускается несколько 

ошибок в содержании 

ответа 

удовлетворитель

ная логичность и 

последовательно

сть ответа 

неудовлетво

рительно 

слабое знание изучаемой 

предметной области, 

неглубокое раскрытие темы; 

слабое знание основных 

вопросов теории, слабые 

навыки анализа явлений, 

процессов. Допускаются 

серьезные ошибки в 

содержании ответа 

неумение давать 

аргументированные 

ответы 

отсутствие 

логичности и 

последовательно

сти ответа 
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КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ОТВЕТА  

НА ТЕСТОВЫЕ ВОПРОСЫ 
 

Процент правильных ответов Отметка 

91-100 отлично 

81-90 хорошо 

71-80 удовлетворительно 

Менее 71 неудовлетворительно 

 

 

 

2.5. Оценочные материалы. 

   Оценочные материалы представлены в виде вопросов и тестов на электронном 

носителе, являющимся неотъемлемой частью Программы.  

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

3.1. Материально-технические условия. 

   3.1.1. Перечень помещений Университета и/или  медицинской организации, 

предоставленных структурному подразделению для образовательной 

деятельности: 

№№ Наименование ВУЗА, учреждения 

здравоохранения, клинической базы или др.), 

адрес 

Этаж, кабинет 

1 ФГБОУ ВО РостГМУ Минздрава России. г. Ростов-

на-Дону пер. Нахичеванский, 29 

Кафедра фармации  

УЛК № 2 5 этаж кабинет № 

515а 

 

   3.1.2. Перечень используемого для реализации Программы медицинского 

оборудования и техники: 

№№ Наименование медицинского оборудования, техники, аппаратуры, 
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технических средств обучения и т.д. 

1. Компьютер 

2. Мультимедийный проектор 

3. Принтер 

 

 

3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение. 

   3.2.1. Литература. 

№№ Автор, название, место издания, издательство, год издания учебной и учебно-

методической литературы, кол стр.. 

 Основная литература 

1. Учебник Полинская Т.А,  Шишов М.А.,  Давидов С.Б. Правовые основы организации 

фармацевтической деятельности  – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2020. – 384с. 

 

 Дополнительная литература 

1 Учебное пособие Рогов О.А, Кивва ВН.,  Кочубейник Н.В.,  Шперлинг Н.В. 

Назначение, выписывание и отпуск лекарственных препаратов и медицинских 

изделий.  ФГБОУ ВО РостГМУ Минздрава России. – Ростов-на-Дону: 

Издательство Проф-Пресс, 2018. – 122 с. 

 

   3.2.2. Информационно-коммуникационные ресурсы.  

№№ Наименование ресурса Электронный адрес 

1. Официальный сайт Минздрава России http:// www.rosminzdrav.ru 

2. Российская государственная библиотека (РГБ) www.rsl.ru 
3. Издательство РАМН (книги по всем отраслям 

медицины): 

www.iramn.ru 

4. Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru/ 

 

   3.2.3. Автоматизированная система (АС ДПО). 
 

      Обучающиеся, в течение всего периода обучения, обеспечиваются доступом к 

автоматизированной системе дополнительного профессионального образования 

(АС ДПО) sdo.rostgmu.ru.  

    

   Основными дистанционными образовательными технологиями Программы 

являются интернет-технологии с методикой синхронного и/или асинхронного 

дистанционного обучения. Методика синхронного дистанционного обучения 

предусматривает on-line общение, которое реализуется в виде вебинара, онлайн-

чата, виртуальный класс. Асинхронное обучение представляет собой offline 

просмотр записей аудиолекций, мультимедийного и печатного материала. 

Каждый слушатель получает доступ к учебным материалам портала и к 

электронной информационно-образовательной среде.  

 

http://cr.rosminzdrav.ru/clin_recomend.html
http://www.rsl.ru/
http://www.iramn.ru/
http://pravo.gov.ru/
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АС ДПО обеспечивает: 

- возможность входа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

- одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по Программе; 

- доступ к учебному содержанию Программы и электронным образовательным 

ресурсам в соответствии с формой обучения (вопросы контроля исходного уровня 

знаний, вопросы для самоконтроля по каждому разделу, тестовые задания, 

интернет-ссылки, нормативные документы); 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной и 

итоговой аттестаций.   

 

 

3.3. Кадровые условия. 

   Реализация Программы обеспечивается научно-педагогическими работниками 

кафедры  фармации  факультета факультета  повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки специалистов ФГБОУ ВО РостГМУ. 

      Доля научно-педагогических работников, имеющих образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, модуля, имеющих 

сертификат специалиста по фармации , в общем числе научно-педагогических 

работников, реализующих Программу, составляет  70%. 

    Доля научно-педагогических работников, имеющих ученую степень и/или 

ученое звание, в общем числе научно-педагогических работников, реализующих 

Программу, составляет  100 %. 

   Доля работников из числа руководителей и работников организации, 

деятельность которых связана с направленностью реализуемой Программы 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в 

общем числе работников, реализующих Программу, составляет  80 %.  

 

 

 

Профессорско-преподавательский состав программы 
 

№  

п/п 
Фамилия, имя, отчество, 

Ученая степень, 

ученое звание 
Должность 

Место работы 

(основное/ 

совмещение) 

1 Полинская Т.А. к.ф.н., доцент Заведующая 

кафедрой 

совмещение 

2 Рогов О.А. к.б.н., доцент Доцент кафедры основная 

3 Бережная Е.С. Д.ф.н. Профессор 

кафедры 

основная 

4 Давидов С.Б к.ф.н., доцент Доцент кафедры совмещение 

5 Жаркова С.А. к.ф.н. Доцент кафедры основная 

6 Хмелева М.А. к.ф.н. Доцент кафедры основная 
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Приложение №1 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1. Оформление тестов фонда тестовых заданий. 

к дополнительной профессиональной программе 

повышения квалификации фармацевтов «Рецептурный отпуск лекарственных 

препаратов в аптечной организации» 

со сроком освоения 36 академических часов по специальности  

 «Фармация» 

 
 

1 Кафедра Фармации 

2 

Факультет 

 Повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки специалистов ФГБОУ ВО 

РостГМУ Минздрава России. 

 

3 Адрес (база) г. Ростов-на-Дону пер. Нахичеванский, 29 

4 Зав.кафедрой Полинская Т.А. 

5 Ответственный 

составитель 

Бережная Е.С. 

6 E-mail sveta-farm1980@mail.ru 

7 Моб. телефон 8-978-046-70-45 

8 Кабинет № 515 а 

9 
Учебная 

дисциплина 
- фармация 

10 Учебный предмет - фармация 

11 
Учебный год 

составления 

2023 

12 Специальность Фармация 

13 Форма обучения Очная 

14 Модуль 
«Рецептурный отпуск лекарственных 

препаратов в аптечной организации» 

15 Тема 1.1-1.6 

16 Подтема  - 

17 
Количество 

вопросов 

30 

18 Тип вопроса single  

19 Источник 
  

- 
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Список тестовых заданий 
 

1 1 1    

1   Срок обслуживания рецептов с 
пометкой «statim» составляет 

  

 *  1 рабочий день   

   2 рабочих дней   

   5 рабочих дней   

   10 рабочих дней   

      

1 1 2    

1   

Препарат диазепам отпускается из 
аптек по рецептурному бланку 
формы 

  

 *  148-1/у-88   

   107/у-нп   

   107-1/у   

   148-1/у-04 (л)   

      

1 1 3    

1   Препарат тримеперидин, раствор 
для инъекций отпускается из аптек 
по рецептурному бланку формы 

  

 *  107/у-нп   

   148-1/у-88   

   107-1/у   

   148-1/у-04 (л)   

      

1 1 4    

1   Препарат омепразол 20мг 
отпускается из аптек по 
рецептурному бланку формы 

  

   отпускается без рецепта   

   148-1/у-88   

   107/у-нп   

 *  107-1/у   

      

1 1 5    

1   Препарат джозамицин отпускается 
из аптек по рецептурному бланку 
формы 
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   148-1/у-88   

 *  107-1/у   

   107/у-нп   

   отпускается без рецепта   

      

1 1 6    

1   Нарушение вторичной упаковки лп и 
его отпуск в первичной упаковке 
допускается в случае, если 

  

 *  количество лп, указанное в рецепте 
или необходимое лицу, 
приобретающему лп (при 
безрецептурном отпуске), меньше 
количества лекарственного 
препарата, содержащегося во 
вторичной (потребительской) 
упаковке 

  

   количество лп, указанное в рецепте 
или необходимое лицу, 
приобретающему лп (при 
безрецептурном отпуске), больше 
количества лп, содержащегося во 
вторичной (потребительской) 
упаковке 

  

   количество лп необходимое лицу, 
приобретающему лп (при 
безрецептурном отпуске), больше 
количества лп, содержащегося во 
вторичной (потребительской) 
упаковке 

  

   

количество лп, указанное в рецепте, 
меньше количества лп, 
содержащегося во вторичной 
(потребительской) упаковке 

  

      

1 1 7    

1   При отпуске иммунобиологических 
лекарственных препаратов на 
рецепте или корешке рецепта 
указывается 

  

   противопоказания к применению   
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препарата 
 *  побочные эффекты препарата   

   
точное время отпуска в часах и 
минутах 

  

   фио пациента   

      

1 1 8    

1   В течение трех месяцев в аптечной 
организации хранятся рецепты на 
препараты, содержащие более 
_____ этилового спирта по объему 

  

   25%   

   20%   

 *  15%   

   30%   

      

1 1 9    

1   Срок действия рецепта на препарат 
«пенталгин ic№» составляет 

  

   30 дней   

   5 дней   

   10 дней   

 *  15 дней   

      

1 1 10    

1   Препараты пенициллинов 
отпускаются из аптек по 
рецептурному бланку формы 

  

   148-1/у-88   

   107/у-нп   

 *  107-1/у   

   148-1/у-06 (л)   

      

1 1 11    

1   Правила отпуска лекарственных 
препаратов утверждаются приказом 
мз рф 

  

 *  №403н от 11 июля 2017г.   

   №183н от 22 апреля 2014г.   

   №562н от 17 мая 2012г.   

   №1175н от 20 декабря 2012г.   
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1 1 12    

1   Рецепты на препараты списка iii 
перечня нс и пв действительны в 
течение 

  

   5 дней   

 *  15 дней   

   10 дней   

   1 месяца   

      

1 1 13    

1   Порядок назначения и выписывания 
лекарственных препаратов 
регламентируется приказом мз рф 

  

 *  n 1094н  от 24 ноября 2021 г.    

   №403н от 11 июля 2017г.   

   №562н от 17 мая 2012г.   

   №183 от 22 апреля 2014г   

      

1 1 14    

1   На корешке рецепта бланка формы 
148-1/у-04(л) не указывается 

  

   способ применения   

   наименование препарата   

   дозировка препарата   

 *  время отпуска   

      

1 1 15    

1   Формой рецептурного бланка для 
отпуска тропикамида является 

  

   №107/у-нп   

 *  №148-1/у-88   

   №107-1/у   

   без рецепта   

      

1 1 16    

1   Отпуск иммунобиологических 
лекарственных препаратов по 
рецептам осуществляется 

  

 *  аптеками и аптечными пунктами   

   только аптеками   
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   любыми аптечными организациями   

      

1 1 17    

1   По рецептам, выписанным на 
рецептурных бланках формы 
№107/у-нп отпускаются 

  

   психотропные лекарственные 
препараты списка iii 

  

 *  наркотические и психотропные 
лекарственные препараты списка ii 

  

   анаболические стероиды   

      

1 1 18    

1   

Наркотические и психотропные 
лекарственные препараты списка ii в 
виде трансдермальных 
терапевтических систем отпускаются 
по рецептам на бланках формы 

  

 *  №148-1/у-88   

   №107/у-нп   

   №107-1/у   

      

1 1 19    

1   

Рецепт на лекарственный препарат, 
входящий в минимальный 
ассортимент лекарственных 
препаратов, обслуживается в 
течение 

  

   
трех рабочих дней со дня выписки 
рецепта 

  

   трех рабочих дней со дня обращения   

 *  пяти рабочих дней со дня 
обращения 

  

      

1 1 20    

1   

При истечении срока действия 
рецепта в период нахождения его на 
отсроченном обслуживании отпуск 
лекарственного препарата по такому 
рецепту осуществляется 

  

 *  без его переоформления   
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   после его переоформления   

   после предъявления нового рецепта   

      

1 1 21    

1   Нарушение первичной упаковки 
лекарственного препарата при его 
отпуске 

  

   разрешается   

 *  запрещается   

   разрешается с согласия пациента   

      

1 1 22    

1   При отпуске иммунобиологического 
лекарственного препарата на 
рецепте или корешке рецепта, 
который остается у лица, 
приобретающего лекарственный 
препарат 

  

 *  указывается точное время (в часах и 
минутах) отпуска лекарственного 
препарата 

  

   ставиться печать аптеки   

   указывается адрес аптеки   

      

1 1 23    

1   

В аптеке остаются и хранятся 
рецепты на лекарственные 
препараты, отпускаемые бесплатно 
или со скидкой в течении 

  

   пяти лет   

   двух лет   

 *  трех лет   

      

1 1 24    

1   

Отпуск фальсифицированных, 
недоброкачественных и 
контрафактных лекарственных 
препаратов 

  

 *  запрещается   

   разрешается   

   разрешается только по согласию   
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пациента 
      

1 1 25    

1   

Отпуск лекарственных препаратов из 
аптеки больницы в подразделения 
медицинской организации 
осуществляется по 

  

   товарным накладным   

   рецептам   

 *  требованиям-накладным   

      

1 1 26    

1   Препараты статинов отпускаются из 
аптек по рецептурному бланку 
формы 

  

   148-1/у-88   

   107/у-нп   

 *  107-1/у   

   148-1/у-06 (л)   

      

1 1 27    

1   
Порядок отпуска лекарственных 
препаратов регламентируется 
приказом мз рф 

  

   n 1094н  от 24 ноября 2021 г.   

 *  n 1093н  от 24 ноября 2021 г.   

   №562н от 17 мая 2012г.   

   №183 от 22 апреля 2014г   

      

1 1 28    

1   

Нормы единовременного отпуска 
какого лекарственного средства 
могут завышаться в 2 раза для 
инкурабельных онкологических 
больных 

  

   атропин   

   эфир для наркоза   

 *  морфилонг   

   пахикарпин   

      

1 1 29    
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1   Рецепты на анаболические стероиды   

   возвращаются больному   

   остаются в аптеке и хранятся 1 месяц   

 *  остаются в аптеке и хранятся 3 года   

   остаются в аптеке и хранятся 1 год   

      

1 1 30    

1   
Какое лекарственное средство 
выписывается на специальном 
рецептурном бланке 

  

   атропин   

 *  просидол   

   скополамин   

   бронхолитин   

 

 

Тематика экзаменационных вопросов: 

 

1. Нормативно-правовые акты, регламентирующие аптечный 

ассортимент. 

2. Основные правила отпуска лекарственных препаратов из аптечных 

организаций. 

3. Обязательная информация, предоставляемая фармацевтическим 

работником при отпуске лекарственных препаратов. 

4. Нормативный документ, устанавливающий правила назначения и 

выписывания лекарственных препаратов, порядок оформления 

рецептурных бланков. 

5. Форма рецептурного бланка для назначения и выписывания 

медицинского изделия. 

6. Порядок учета лекарственных препаратов, содержащих кроме малых 

количеств наркотических средств, психотропных веществ и их 

прекурсоров другие фармакологические активные вещества, и 

хранение рецептурных бланков. 

7. Требования к оформлению рецептурных бланков на лекарственные 

препараты для льготного обеспечения. 

8. Сроки обеспечения рецептов, находящиеся на отсроченном 

обслуживании. 

9. Правила оформления требований-накладных на лекарственные 

препараты в медицинских организациях. 

10. Правила учета и хранения рецептурных бланков в медицинских 

организациях. 
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11. Нормативный документ, регламентирующий перечень лекарственных 

препаратов для отпуска через структурных подразделения 

медицинских организаций. 

12. Приведите примеры законодательных актов, регулирующих сферу 

обращения лекарственных средств. 

13. Дайте определение термину лекарственные средства, в чем отличие 

между фармацевтическими субстанциями и лекарственными 

препаратами. 

14. Какие виды деятельности в сфере обращения лекарственных средств 

подле-жат лицензированию. 

15. Какие лекарственные препараты подлежат, а какие не подлежат 

государствен-ной регистрации. 

16. Что понимается под хранением лекарственных препаратов для 

медицинского применения. 

17. Опишите порядок действий в отношении фальсифицированной, 

недоброка-чественной и контрафактной продукции. 

18. Что понимается под предметно-количественным учетом лекарственных 

средств. 

19. Как лекарственные средства подлежат предметно-количественному 

учету? 

20. С помощью каких журналов осуществляется ведение предметно-

количественного учета лекарственных средств. 

21. В чем заключается система мониторинга движения лекарственных 

препаратов для медицинского применения. 

22. Опишите порядок информирования уполномоченного федерального 

органа исполнительной власти о побочных действиях, нежелательных 

реакциях, серьезных не-желательных реакциях, непредвиденных 

нежелательных реакциях при применении лекарственных препаратов, 

об индивидуальной непереносимости, отсутствии эффективности 

лекарственных препаратов, а также об иных фактах и обстоятельствах, 

представляющих угрозу жизни или здоровью человека либо животного 

при применении лекарственных препаратов и выявленных на всех 

этапах обращения лекарственных препаратов. 

23. Укажите основания и порядок приостановления применения, а также 

уничтожения лекарственных средств, находящихся в обращении. 

24. Укажите ограничения, налагаемые на фармацевтических работников 

при обращении лекарственных средств и медицинских изделий. 

25. Опишите особенности осуществления фармацевтической деятельности 

медицинскими организациями, имеющими лицензию на 

фармацевтическую деятельность, и их обособленными 

подразделениями (амбулаториями, фельдшерскими и фельдшерско-

акушерскими пунктами, центрами (отделениями) общей врачебной 

(семейной) практики), расположенными в сельских населенных 

пунктах, в которых отсутствуют аптечные организации. 
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26. Что понимается под медицинским изделием. 

27. Что понимается под государственной регистрацией медицинских 

изделий. 

28. Укажите основания и порядок уничтожения медицинских изделий, 

находящихся в обращении. 

29. Приведите примеры законодательных и подзаконных актов, 

регулирующих сферу обращения наркотических и психотропных 

лекарственных препаратов. 

30. Кратко охарактеризуйте этапы, предусмотренные для: получения, 

переоформления, приостановления, прекращения действия лицензии и 

аннулирования лицензии на фармацевтическую деятельность. 

31. Укажите лицензионные требования применительно к деятельности по 

обороту наркотических средств, психотропных веществ и их 

прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений (в части 

обращения лекарственных средств, используемых в медицинских 

целях). 

32. Какие установлены требования к хранению наркотических и 

психотропных лекарственных средств. 

33. Какие установлены требования к ведению и хранению специальных 

журналов регистрации операций, связанных с оборотом наркотических 

средств и психотропных веществ. 

34. Какие установлены требования к предоставлению отчетов о 

деятельности, связанной с оборотом наркотических средств и 

психотропных веществ. 

35. Перечислите основания для уничтожения наркотических и 

психотропных лекарственных средств. 

36. Меры административного и уголовного воздействия при нарушениях 

оборота лекарственных средств и медицинских изделий. 

 


